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l. Visparigie noteikumi

Nautrénu pirmsskolas izglitibas iestade ,,Valodzite” (turpmak - lestade) ir R€zeknes novada
pasvaldibas (turpmak - Dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa pirmsskolas izglitibas iestade
pirmsskolas izglitibas programmu istenosanai.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, Citi
normativie akti, Dibinataja 1émumi un rikojumi, ka art $is nolikums.

Iestades juridiska adrese ir: “Valodzite”, Rogovka, Nautrénu pagasts, R€zeknes novads, LV —
4652. Testades pirmsskolas izglitibas programmu realizacija notiek $adas adreses:

3.1. Centra iela 4, Ilzeskalns, Ilzeskalna pagasts, Ré€zeknes novads, LV-4619;

3.2. Ritupes iela 40, Bérzgale, Bérzgales pagasts, R€zeknes novads, LV-4612;

3.3. “Valodzite”, Rogovka, Nautrénu pagasts, Re€zeknes novads, LV-4652.

Iestadei ir juridiskas personas tiesibas, tai ir savs zimogs ar Rézeknes novada gerboni, noteikta
parauga veidlapa.

I1. Izglitibas iestades darbibas meérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Iestades merkis ir organizet un Istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodro§inatu valsts

pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinasanas darbiba.

Iestadei ir $adi uzdevumi:

7.1. 1stenot izglitibas programmas, organizet ieklaujoSu macibu un audzinaSanas procesu,
izveleties izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodroSinot izglitojamo
personibas daudzpusigu veidoSanos, veselibas stiprinaSanu un sagatavoSanu
pamatizglitibas apguves uzsaksSanai;

7.2. sekm@t vispusigu izglitojama attistibu ievérojot vina vajadzibas, intereses, spgjas un
pieredzi un liekot pamatus vertibas balstitu ieradumu veidosanai;

7.3. attistit izglitojama socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu
un uzvedibas apzinasanu, sp&ju saprast citus un veidot pozitivas emocijas;

7.4. veidot izglitojama pamatiemanas valsts valodas lietosana, v€lmi pastavigi macities un
pilnveidoties, ka ar1 veicinat izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu,
nodroSinot zinasanu un prasmju apguvi, attieksmju veidosanos;

7.5. sekmet izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

7.6. veidot pratibu pamatus macibu jomas — valodu, sociala un pilsoniska, kultiiras izpratne
un pasizpausmes maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veselibas un fiziska
aktivitate;

7.7. sadarboties ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem (turpmak — Vecaki), lai nodroSinatu
izglitibas ieguvi; nodrosSinat izglitibas programmas 1stenoSana un izglitibas satura apguve
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita, elektroniskaja vide; macibu un audzinasanas
procesa ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas,
diferenciacijas, sistematiskuma principus;

7.8. racionali un efektivi izmantot Iestadei pieskirtos finansu, materialos un personala resursus.

II1. Istenojamas izglitibas programmas

Iestade Tsteno pirmsskolas izglitibas programmas péc Ministru kabineta noteiktajiem

atbilstosajiem izglitibas programmu paraugiem:

8.1. Vispargja pirmsskolas izglitibas programma, kods 0101 11 11;

8.2. Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem, kods 0101 56 11.

Saskanojot ar Dibinataju, iestade ir tiesiga izglitojamo apmacibai piedavat interesu izglitibu,

kuru finansé vecaki.
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IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju lestadé nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,

citi argjie normativie akti, §is Nolikums, Darba kartibas noteikumi, leksejas kartibas noteikumi

un citi iestades ieks€jie speka esosie normativie akti.

Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

11.1.ieverot izglitojama vajadzibas, intereses un spé&jas, ka ar1 nodro$inat vina individualo
attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;

11.2.sekmét izglitojama pozitivu pasizjiitu drosa un attistibu veicinosa vidg;

11.3.nodroS$inat izglitojama, pedagogu, dibinataja un vecaku sadarbibu.

Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgust patstaviga darbiba un

rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodros$inot vienmérigu slodzi.

Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apaksgrupas vai ar1 individuali.

Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.

Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju un attieksmju vert€§jumu

izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

P&c pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinasanam, prasmém

un attieksm&m atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informe vina vecakus. Pirmsskolas

izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdota izzina.

Izglitojamo uznems$anas karttbu nosaka Dibinatajs spéka eso$ajos normativajos aktos

noteiktaja kartiba.

Iestades vaditajs, iev@rojot vecaku pieprasijumu un Dibinataja noteikto izglitojamo

uznemsSanas kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c.

kriterijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam prasibam.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un lestades iekséjas kartibas noteikumos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiesibas

Iestadi vada vaditajs, kuru iecel amata un atbrivo no amata ar Rézeknes novada domes
(turpmak - Domes) lémumu, ievérojot normativajos aktos noteiktas prasibas Iestades vaditaja
izglitibai un kvalifikacijai un kartibu lestades vaditaja iecelSanai.

Iestades darbu organizé un vada lestades vaditajs. lestades vaditajs strada uz darba liguma
pamata. Darba ligumu ar Iestades vaditaju noslédz un paraksta Pasvaldibas izpilddirektors.
lestades vaditaja amata pienakumus, kompetences, atbildibas limeni un tiesibas nosaka
Pa§valdibas izpilddirektora apstiprinats amata apraksts.

Iestades pedagogus darba pienem un atbrivo Iestades vaditajs.

.Vaditaja tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba
likumd un citos normativajos aktos. Vaditaja tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
ligums un amata apraksts.

Vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu
veikSanu.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Ilzglitibas likumda, Visparéjas
izglitibas likumd, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likumd un citos normativajos
aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus
un atbildibu precize darba ligums un amata apraksts.
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lestades vaditaj un katrs darbinieks atbild par:

26.1.amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi, ka arT par
uztic€to darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu un ekspluatéSanu atbilstosi lietoSanas
noteikumiem:;

26.2.iegutas informacijas konfidencialitates nodroSinasanu saskana ar speka esoSo normativo
aktu prasibam.

VIl. Pasparvaldes kompetence

Vaditajam ir pienakums nodrosinat lestades padomes izveidoSanu un darbibu.

lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar lestades
padomes darbibu reglamentgjosu normativo aktu, ko, saskanojot ar vaditaju, izdod Iestades
padome.

VIII. Pedagogiskas padomes kompetence

Iestades Pedagogiskas padomes izveidoSanas Kkartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada Iestades vaditajs.

IX. Iestades iek$ejo kartibu reglamentéjoSie dokumenti

Iestade argjos normativajos aktos un $aja nolikuma noteikta kartiba patstavigi izdod $adus

iek$€jos normativos aktus:

31.1.attistibas planu,

31.2.macibu gada darba planu;

31.3.noteikumus (leksejas kartibas noteikumus, Darba kartibas noteikumus, lekséjos datu
aizsardzibas noteikumus, Kartibu, kada Nautrénu PII “Valodzite” inform& audzeknu
vecakus, pasSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi;

31.4.nolikumus (Ekspertu komisijas nolikumu, u.c.);

31.5.reglamentus (Pedagogiskas padomes reglamentu, Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novertésanas komisijas reglamentu, u.c.).

X. Saimnieciska darbiba

Iestade neveic saimniecisko darbibu. lestades saimnieciski tehnisko darbibu nodroSina
Re&zeknes novada pasvaldibas Nautrénu, Ilzeskalna un Bérzgales pagasta parvaldes (turpmak
teksta — Parvalde), to savstarpgji saskanojot ar lestades vaditaju.

Kontroli par Iestades finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs un citas parraugosSas
institlicijas savas kompetences ietvaros.

XI. Finansésanas kartiba

Iestades finans€Sanas avoti ir:

34.1. valsts budzets;

34.2. Dibinataja budzets;

34.3. arpusbudzeta lidzekli.

IntereSu izglitibas programmas var finans€t no valsts budzeta mérkdotacijas, Dibinataja
budZeta un privato personu iemaksatajiem lidzekliem.
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Piemaksas par darba kvalitati pedagogiem tiek noteiktas, pamatojoties vz Izglitibas likumu,
Visparéjas izglitibas likumu, Ministru kabineta noteikumiem un R&zeknes novada domes
pienemtajiem [€mumiem.

Piemaksas lestades pedagogiem, kuras atseviskos gadijumos var veidoties no darba algu
ekonomijas, tiek pieskirtas, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu,
Ministru kabineta noteikumiem saskana ar Iestades vaditaja apstiprinato Materialas
stimulésanas kartibu.

Ja lestadei tiek veikti ziedojumi, to uzskaiti veic Dibinataja iestade “Nautrénu pagastu
apvieniba”. Ziedojumi saskana ar normativajiem aktiem tiek izlietoti atbilstoSi to
noteiktajam mérkim.

Papildus finanSu lidzekli izmantojami tikai lestades materialas bazes uzturéSanai, lestades
attistibai, macibu Iidzeklu iegadei, lestades aprikojuma iegadei. Par papildus Iidzeklu
izmantosSanu lestades vaditajs atskaitas Iestades padomei, un Dibinatajam.

Parvaldes un Iestades vaditajs par finanSu lidzeklu racionalu un efektivu izlietojumu atbilstosi
budzeta tamei atskaitas Iestades padomei.

XII. Iestades reorganizéSanas un likvidéSanas kartiba

Iestadi reorganize vai likvide Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un Zinatnes Ministriju.

Ja Testadi reorganizé vai likvide, lestade nosaka mantas vertibu, saistibu apméru. Ar
Pasvaldibas izpilddirektora rikojumu izveidota komisija veic mantas un saistibu nodoSanu citai
pasvaldibas institicijai.

XII1. Iestades darbibas tiesiskuma nodrosSinasanas mehanisms

Iestades darbibas tiesiskumu nodros$ina Iestades vaditajs, kurs ir atbildigs par Iestades iek$gjas

kontroles sisteémas izveidoSanu un darbibu.

Iestades darbibas tiesiskuma nodrosinajuma mehanisms:

44.1. lestades amatpersonas izdoto iek$€jo normativo aktu vai faktisko ricibu un darbinieka
faktisko ricibu var apstridet, iesniedzot attiecigu iesniegumu Iestades vaditajam;

44.2. lestades vaditaja Ilemumu par amatpersonas izdoto iek$€jo normativo aktu vai faktisko
ricibu vai darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Pasvaldibas izpilddirektoram;

44.3. lestades vaditaja izdoto iek$€jo normativo aktu vai faktisko ricibu var apstridet,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Pasvaldibas izpilddirektoram;

44 4. Pasvaldibas izpilddirektora izdoto lemumu par lestades vaditaja izdoto iek$gjo
normativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét Domei;

44.5. Domes lémumu var parstidzet tiesa.

Iestades vaditaja izdoto administrativo aktu vai faktisko ricibu Domes delegétajos jautajumos

var apstridét PaSvaldibas Administrativo aktu apstridéSanas komisija.

Iestades vaditaja darbibas tiesiskuma un lietderibas kontroli veic Pasvaldibas izpilddirektors,

bet iestades saimnieciski tehniska nodrosinajuma kontroli - Parvaldes vaditajs.

X1V. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas

likumu un citiem normativajiem aktiem
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lestades nolikumu apstiprina ar Dibinataja Iémumu, grozijumus taja var ierosinat Dibinatajs,
Iestades padome, pedagogiska padome un vaditajs. Grozijumus lestades nolikuma apstiprina
ar Dibinataja [émumu.

Iestade veic dokumentu un arhivu parvaldibu normativajos aktos un Dibinataja noteikta
kartiba.

Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka arT aktualize
informaciju Valsts izglitibas informacijas sisttma normativajos aktos noteikta kartiba.

Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko peronu pamattiesibu aizsardzibai, ka arT veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu un
Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibam.

Iestade nodroSina izglitojamo droSibu lestadé un tas organiz€tajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam, t.sk., attieciba uz higi€nas, ugunsdrosibas,
elektrodrosibas, darba aizsardzibas un civilas aizsardzibas noteikumu ieveroSanu.

Iestade ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, t.sk., organizgjot
izglitojamo un darbinieku profesionalas pieredzes apmainu un atsevisku nodarbibu vadiSanu.

XV. Nosléeguma noteikumi
Ar §1 nolikuma apstiprinaSanu spéku zaudé Reézeknes novada pirmsskolas izglitibas iestades

,»Valodzite” nolikums, kas apstiprinats ar Rézeknes novada domes 2018.gada 18.oktobra
lémumu Nr.22, protokols Nr.10.

Vaditaja Tatjana Pujate



