APSTIPRINATS
ar Rezeknes novada domes
2009.gada 15.oktobrades Emumu
(protokols Nr.12,, 8.8)

Reézeknes novada

Maltas barintiesas
NOLIKUMS

Izdots saskga ar” Barintiesu
likuma” 3.panta treso da,
LR Ministru kabineta 19.12.2006.
noteikumu Nr.1037 ,Brintiesas
darkibas noteikumi” 2. un 3.punktu

1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1.Sis nolikums nosaka Maltagiintiesas (turprik tekst — ,barintiesa”) darba &rtibu,
darba apjomu, datbas nerkus, uzdevumus, pigkumus, atbil@bu.

1.2.Rézeknes novada Maltasiimtiesa ir Rzeknes novada pasvabds (turprak tekst —
,dome”) izveidota aizbildibas un aizgdribas iestde, kas savdartiba pamatojas uz
normaivajiem aktiem un publisko tigsu principiem. Maltas drintiesas daribas
teritorija ir noteikta Maltas, PuSas, Silmalas,mr&iu un Liiznavas pagastu teritorijas.
Maltas larintiesas juridisk adrese ir Skolas iela 24, Malta, Maltas pagastgekhes
novads, LV-4630.

1.3.Barintiesas daribu reglamer& Barigtiesu likums, 2006.gada 19.decembra Ministru
kabineta noteikumi Nr.1037 ,Bintiesu daribas noteikumi”. Brintiesa sa¥ darkiba
ievéro Satversmi, Saeimas ratiftos Starptautiskogdumus, Latvijas Republikspeka
esosos likumus, Ministru kabineta noteikumus, mkali tiesbu principus, Latvijas
Republikas Labkjibas ministrijas ikojumus, novada domesnhumus, Tkojumus un
Darba lkrtibas noteikumus, Soabptiesas nolikumu, novada domes priekisija,
izpilddirektora Tkojumus un nadijumus.

1.4.Barintiesas darbu aiagnibas, aizbildibas, adopcijas, d&nu un citu Tcibnesgjigu
peronu personisko un mantisko 1tas un intereSu aizsartdms, un citos Eintiesu
likuma noteikto uzdevumu izpildi funkci@h parrauga un metodiski vada Latvijas
Republikas Labkijtbas ministrija.

1.5.Barinptiesas kompetemcnoteikto aplieciajumu izdarSanas un citu uzdevumua lai
palidzibas mantojuma lietuaktoSara un mantojuma apsartdias jaudjumos metodisko
palidzibu sniedz Latvijas Republikas Tieslietu ministrija.

1.6.Barintiesai ir &di zZimogi:
1.6.1. ar max valsts gerbama attlu un karintiesas daribbas teritorijai atbilstas
bariptiesas nosaukumui;

1.6.2.ar papildista maz valsts gerbma at€lu un larintiesas daribas teritorijai
atbilstods karintiesas nosaukumu, ko lieto izdarot apli@gimus.

1.7. Barintiesa iek8ja unargja sarakst lieto veidlapu ar mazLatvijas valstgzerbaa attlu.
Parakst dokumentus uzdintiesas veidlapas ir tiggs @rintiesas priekssletajs, vina



promhitnes laikk barintiesas priek&sletaja vietnieks vai ar ikojumu noteikts
priekS€detaja vietas izpildtajs.

1.8.Barintiesu finang un &s darbbas uzraudbu finansilajos jauijumos veic pasSvaltas
dome. Ja frintiesu izveido vaitkas paSvalibas, to finans saskaa ar attietgo
paSvaldbu vienoSanos. Bintiesas finansuidzeus veido ar tas darlibas rezulita
gutie ieneémumi, (valsts nodevas pafrimtiesas izdatajiem aplieciagjumiem un citiem
pakalpojumiem). Brintiesas daribas kvalitalvai nodrosSiaSanai nepiecieSamos
izdevumus, piegram, tehnisko afkojumu, apmicibas izdevumus, transporta, pasta un
kancelejas izdevumus, sedz aftiagpagasta frvalde.

2. BARINTIESAS IZVEIDOSANA UN STRUKT URA
2.1.Barintiesu izveido, reorgantzun likvide novada dome, piemot Emumu.
2.2.Barintiesas nolikumu apstiprina novada domenemot Emumu.

2.3.Barintiesas priek&sictaju, priekSsdetaja vietnieku un brintiesas locekis iewle
novada dome uz pieciem gadienuridtiesas priek&sletajs ir tieSi pakauts Rzeknes
novada domei. Bintiesas priek&sictaja vietnieks, locek un darbinieki ir tieSi
pakauti karintiesas priek&xletajam.

2.4.Barintiesas loceki skaitu domei iesaka abntiesas priek&letajs, nemot \era
barintiesas darba apjomu.

2.5.Barintiesas darbinieku amatalgu un piemaksu &@pmosaka novada dome amumu.
2.6.Barintiesas sasts:

2.6.1. barintiesas priekssletajs;

2.6.2. bariptiesas priek&slctaja vietnieks;

2.6.3. tris karintiesas locek,

2.6.4. sekreirs- lietvedis (novada domes mkwots).

2.7.Barintiesas priek&slctaja, priekSsdetaja vietnieks un drintiesas loceki pilnvaru
terminS @kas [&c vinu ieeleSanas, ja novada dome nav noteikusi citu teumi

2.8. Barintiesas priek&slctaja, karintiesas priek&slctaja vietnieka un brintiesas loceki
pilnvaru termhS izbeidzas, kad #@as spgka novada domesémums par wiu
atbiivoSanu, atcelSanu vai d@dinaSanu no amata vai beidzotiegaritiesu likuna
noteiktajam pilnvaru termam.

2.9.Rc iewleSanas amatdome izdod #rintiesas amatpersam darba apliebas. Darba
aplieaba norada: ,Barintiesas €létai amatpersonai ir Bintiesu likuma 16.paat
mingtas tiesbas: veikt amatpersonu un i@dataju aptauju, lai iegtu zipas, kas
nepiecieSamas aizbiltras, aizgdribas, adopcijas vai ar a@djbu saistto jaujumu
izlemSanai; uzaiciit personas uzarunam un pieprag no m paskaidrojumus par
berna vai citas icibnesgjigas personas personisko un mantiskaliiesizsardibu;
veikt parrunas ar Brnu bez citu personu #batnes; @arbaudt bérna vai citas
ricibnesgjigas personas des apsiklus u.c.” Birintiesas €léta amatpersona nodod
darba apliebu domes referentei ne&lak ka piecu darba dienu laikpec atbivoSanas
vai atcelSanas no amata.

2.10.Brintiesas priekssictajs, priekssdetaja vietnieks un #rintiesas locek pec pilnvaru
termina beigm var tikt ie\eleti atkartoti.



2.11.Barintiesas lietvetbu karto sekredrs vai pasvaltbas domes ndeots darbinieks.

2.12.Birintiesa savas funkcijas veic sad@bar valsts un pasSvalou institicijam,

sabiedriskajm organizcijam, juridiskapm un fiziskaim persoam.

2.13.Birintiesas daribas nodroSi@sanai piekirto finansSu idzelu uzskaiti krto novada
domes gimatvedba.

2.14.Birintiesas ¢létas amatpersonas un darbinieki amata ghemu pildSanai var
izmantot domes autotransporta pakalpojumus.

3. BARINTIESAS DARBIBAS MERKIS UN KOMPETENCE

3.1. Barintiesa prioriéri nodroSina brna vai citas icibnesgjigas personas tigmsi un
tiesisko intereSu aizsarih.

3.2. Barintiesas pamatuzdevums adminigirag proced ir tai noteikis kompetences
letvaros nodrosit tiesbu normu tiesisku, pr&ou un efekivu pientroSanu, objekvi
noskaidrot lietas faktiskos un tiesiskos akkts, ki ai piepemt tiem atbilstozko
(pienerotako) lemumu. Birintiesas pigemtajiem &mumiem un izs&datajiem
dokumentiemgatbilst Barintiesu likuma un citu likumu, Ministru kabineta nisiemu
pragbam, lidztekus ie@rojot af starptautisko ti@bu aktu pragbas.

3.3. Barintiesas visprigie pierakumi:

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

barintiesa aizgtv bérna un citasicibnesgjigas personas persordskun
mantiskas intereses un tigsms;

izskata iesniegumus urideibas, to skait iesniegumus unasizibas par
vedaka, aizbildha, aizgdna vai audzgimenes cibu;

piedaks lietas izska$ara tiess un sniedz atzinumu, ja likums nosaka vai
tiesa atst karintiesas piedaanos lietas izskadtara par nepiecieSamu;

sadarbojas ar d@itn barintiesam, ilgstoSas soglas apfipes un
rehabilicijas institicijam, veseabas apipes un izgtibas iestdem,

sociliem dienestiem, policijas iegtem un Valsts proficijas dienestu, lai
nodroSiratu, lai nodroSiatu bérna vai citas icibnesgjigas personas
tiesbu un interesSu aizstibu;

informé pasSvaldbas sodlo dienestu vai citu atbiigo institiciju par
gimerem, ku@s netiek pietiekami nodrodita lErna atistba un
audziraSana un, kd@m nepiecieSama pdkiba;

neizpauz inforraciju, kas jebkda veida varctu kait bérnam vai citai
ricibnesgjigai personai;

sniedz pabzibu kernam vai citai Tcibnesgjigai personai, kura &o
palidzibas \Ersusies brintiess;

Kriminalprocesa likurd noteiktajos gagumos p@rstav bérnu vai citu
ricibnesgjigu personu krimisiproces.

3.4. Barintiesas pieakumi:

3.4.1.

atbilstoSi noteiktajiem ®rkiem, nodroSiat barintiesai noteikto funkciju
un uzdevumu kvalitatu izpildi;



3.4.2. aizsivot un nodroSinot &na un citas icibnesgjigas personas
personisks un mantisks tiegbas un intereses, piemt Emumus, nostot
uz konsulicijam un veicot citas datbas LR Civillikuma, Brintiesu
likuma un citos sgka esoSajos normatajos aktos noteiktajkartiba;

3.4.3. pec piepraguma sniegt novada domeirgkatu par brintiesas daribu;

3.4.4. nodrosSinat piekirta paSval@bas finangluma nerktiecigu, efekivu un
predzu izlietoSanu;

3.4.5. nodrosiat barintiesas darbinieku amata pimmu un darba uzdevumu
savlaiggu, pretzu un godpitigu izpildi, ka afn uzticcto darba priekSmetu
un fidzeu saglabSanu un ekspluadanu atbilstoSi to lietoSanas
noteikumiem;

3.4.6. parvaldit barintiesas valguma nodoto paSvaihu mantu, veikt as
racioralu apsaimniekoSanu.

3.5. Barintiesas tiethas:

3.5.1. piepra®t un bez maksas samt no valsts un pasvabl iestdém,
komercsabiedbam un organiicijam zipas, kas nepiecieSamas, lai
izvertétu berna vai citas icibnespgjigas personas tidsi iewroSanas
likumibu vai izlemtu Brintiesas kompete@esosos jagjumus;

3.5.2. piepra®t un bez maksas samt no krettiesadém zinas par fizisks
personas — mantojuma ajsfa — kontu atlikumiem, lai sa&titu mantu
sarakstu (mantojuma invand sarakstu), & af zipas par mantojuma
masu, brna vai citas icibnesgjigas personas awda veiktajiem
dafdjumiem un kontu atlikumiem;

3.5.3. veikt amatpersonu un iet¥otaju aptauju, lai iegtu zinas, kas
nepiecieSamas aizbilthas, aizgdribas, adopcijas vai ar agjbu
saistto jaugjumu izlemsSanai;

3.5.4. uzaicirat personas uzaorunam un pieprag no am paskaidrojumus par
bérna vai citas icibnesgjigas personas personisko un mantiskakies
aizsardzu;

3.5.5. iesniegt ties prasbas pieteikumus un pieteikumusriba vai citas
ricibnesgjigas personas intefss

3.5.6. veikt parrunas ar brnu bez citu personu#bitnes;

3.5.7. lagt psihologu veikt personas vgimenes psiholgisko izgEti un saemt
psihologa atzinumu par izfes rezulitiem;

3.5.8. parbaudt berna vai citasicibnesgjigas personas tzs apsikius;
4. BARINTIESAS DARBA ORGANIZ ACIJA

4.1.Barintiesas darbu vada, orgadimn kontroé barintiesas priek&sictajs. Barintiesas
priekS€detaja promhitnes laili vipa pierikumus pilda Bbrintiesas priek&letaja
vietnieks vai Brinptiesas priek&sletaja noiikots karintiesas loceklis. Brintiesas darbu
vada, ieerojot Barintiesu likuma, Ministru kabineta noteikumus Nr.1037
.Barintiesas daribas noteikumi” un citu norm&bo aktu pragas un § Nolikuma
ietvaros.



4.2.Ja nepiecieSams, darba orgagijas jauijumu risiraSanai, brintiesas priek3&sletajs
nosaka &di, kura piedakhs visi karintiesas darbinieki. Paradam sdem rakstms
protokols, un to paraksta attigags €des vaitajs un persona, kas raissi protokolu.

4.3.Barintiesa saemtos iesniegumusjdzibas vai priekSlikumus sekbes resistre un
nodod frintiesas priek&kletajam, kurs nosaka talako virzibu.

4.4. Apmekétajus, vipu ieraSams kartiba barintiesas telps Maltas, Silmalas, Feima,
PuSas un liznavas pagastuapvaldes, pimmem karintiesas priek&sletajs, barintiesas
priekS€detaja vietnieks un #rintiesas locek. Barintiesas priek&sletajs noiko
pienemt apmekitajus karintiesas priek&leétaja vietnieku un Brintiesas locekus
attieagajas pagastu teritodp.

4.5.0rganizjot apmekétaju pienemsSanu, #irintiesa priorifri nodroSina brna vai citas
ricibnesgjigas personas tigml un tiesisko intereSu aizsaroa. Apmekétaju
pienemsSana frintiesa ir :

4.5.1. Maltas pagastazpvaldes telps, Skolas i@l 24, Malta, Maltas pagasts:
pirmdieras no plkst.13.00idiz 18.00,
treSdiegs no plkst. 8.00i¢iz 12.00;

4.5.2. Silmalas pagastaapraldes telps, Saules i@l4 Gornicas ciems, Silmalas
pagasts: otrdieas no plkst. 8.00i¢tiz 12.00,

treSdieas no plkst. 13.00idiz 18.00;

4.5.3. Feimayu pagasta Ppvaldes telps, Feimau ciems, Feimg@ pagasts:
pirmdieras no plkst. 8.00itlz 12.00,

ceturtdieds no plkst. 15.00dlz 17.00;

4.5.4. PuSas pagastanvaldes telps, Parka iela 1, PuSas ciems, PuSas pagasts:
katra neneSa pirm, tre$ otrdiena, ceturtdiena no plkst.

15.00 - 16.30,
atra mgneSa ofi, cetur pirmdiena, treSdiena no plkst. 8.00 —
10.00;

4.5.5. Laznavas pagastamvaldes telps, Pils iela 6, iznava, laiznavas
pagasts: otrdieas no plkst.8.00itiz 12.00,
ceturtdies no plkst.14.00idlz 17.00.

4.6. Ar larintiesas lietvetba esoSajiem lietas mateliem var iepaties:

4.6.1. ar konkgetas lietas matedliem — Ec konkgtas administravas lietas
dalibnieka, viha pilnvarota prstavja, advolita, lie& pieaicirata tulka un
amatpersonas iesnieguma vai piepuasa ar tigumu nodroSiat
iepaZSanos ar uz personu attiemas lietas matesiiem,

4.6.2. ar visu lrintiesas lietvetba esoSo lietu matetiiem - prokurors,
Labklajtbas ministrijas nakots ieednis (darbinieks) un valstséimu
tiesbu aizsardibas inspektors.

4.7.Pimemot personas iesniegumuyilntiesas sekréts parbauda personas identitpec
personu apliecinoSa dokumenta (pases) un noskpiulstavibas tiesisko pamatu



(pilnvaras, ordera wu.c. dokumenta gomals vai aplieciats dokumenta
atvasirajums). Pilnvarojuma vai gsstavibas tietbas apliecinoSa dokumenta kopija
tiek pievienota konlkitas lietas matesiiem.

4.8.leparsaras ar larintiesas lietvetba esoSajiem lietas mataliem notiek lrintiesas
telpas juridiskaj adres barintiesas darbinieka &bitne 2006.gada 19.decembra
Ministru kabineta noteikumos Nr.1037 gintiesas daribas noteikumi” noteiktaj
kartiba.

4.9.Barintiesas 8des tiek nounctas [@c nepiecieSamas, par to 10 (desmit) dienas
pirms <des rakstiski /ar uzaicijumu/ paznojot administrava procesa
dalibniekiem. NepiecieSaitnas gaguma — lietas apaklu noskaidroSanai, atzinuma
doSanai — uz @drintiesas sdem 10 (desmit) dienas pirmsedes ar rakstisku
uzaicirajumu var tikt pieaiciati: tulks, vesabas apipes, izgitibas, sodila
dienesta un policijas darbinieki, psihologs, Lajpklas ministrijas nakots
darbinieks, Valsts &nu tiesbu aizsardibas inspektors. NepiecieSdras gaguma
lietu var izskat afm pec iesgjas 1saka termia, ja tas ir Brna vai citas
ricibnesgjigas personas inteiss

4.10.Tulka piedaiSanos brintiesas &de nodroSina persona, kurai tulks nepiecieSams.

4.11.Barintiesa lietas izskata urerhumus piaem kolesiali bariptiesas 8de, kura
piedaks sdes va@tajs un vismaz divi brintiesas locek. Lemumu piemem ar
vienkarsu balsu vaitkumu. Ja balsis das lidzgi, iz&iroSa ir sedes vaitaja balss.
Neviens no &les sadiva nav tiegys attuéties no balsoSanas.

4.12.Barintiesas &di vada Rrintiesas priek&sletajs, karintiesas priekSsletaja
vietnieks vai Bbrintiesas priek&sictaja nofikots hkarintiesas loceklis. Bintiesas
sedes gaita tiek protokela. Sdes protokolu raksta alintiesas sekrats vai
barintiesas priek&letaja nofikots karintiesas loceklis, kurS Sajscde nepiedals
lietas izskaBara un izlemsSaa.

4.13.Barintiesa lietas izskata unaBntiesa Emumu noforng rakstiski una norakstu 10
(desmit) darba dienu laikno pimemsSanas dienas raa vai izsniedz pret parakstu
administraiva procesa dabniekiem.

5. BARINTIESAS ATBILD IBA

5.1.Barintiesas priek$ictajs atbild par bBrintiesas darba nodrodi®anu atbilstoSi
normatvo aktu pragam.

5.2.Barintiesas locek un darbinieki atbild par amata (darba) giemmu un uzdevumu
savlai@gu, pretzu un godpatigu izpildi, ka af par uzti€to darba priekSmetu un
Iidzelu saglaBSanu un ekspluadanu atbilstoSi lietoSanas noteikumiem.

6. BARINTIESAS DARBIBAS TIESISKUMA NODROSIN ASANA
6.1.Barintiesas daripas tiesiskumu nodroSinarimptiesas priek&sletajs.

6.2.Barintiesas ¢mumi stjas sgka un izpildami nekagjoties, tie ir obligti visam
fiziskajam un juridiskagm persoam, iznpemot Birintiesu likunga noteiktos ¢mumus,
kuri apstiprirami tiesa.

6.3. Barintiesas émumu ieintereda persona var gysudzet tiesa Administraiva procesa
likuma noteiktaj kartiba.

7. NOLIKUMA UN T A GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA



7.1.Grozjumus Maltas Brintiesas nolikura var izdart pec Rezeknes novada domes un
barintiesas priek&slctaja priekslikuma.

7.2.Grozjumus nolikuma apstiprina novada dome, peamot Emumu.
8. PAREJAS NOTEIKUMI
8.1. Sis nolikums sjas sigka 2009.gada 1.oktobr

8.2.Ar § nolikuma spka stiSaras bidi speku zau@ Maltas pagasta, PuSas pagasta,
Silmalas pagasta, Feimapagasta uniiznavas pagastuabntiesu nolikumi.

Maltas kirintiesas priek&sletaja L. GZibovska



