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|zglTtTbas iestades visparigs raksturojums

1.1. lzglitibas iestades nosaukums, adrese

Nosaukums: Licijas Rancanes Makasanu Amatu vidusskola

Juridiska adrese: c. lugulova, Vérému pagasts, Rézeknes novads, LV-4604
E-pasts: skola@makasani.lv

Timekla vietne: makasani.lv

Registracija numurs: 4213901078
Dibinatajs: Rézeknes novada pasvaldiba

Juridiskais statuss: pasSvaldibas izglitibas iestade

1.2. lzglitibas iestades misija

Licijas Rancanes MakaSanu Amatu vidusskolas (turpmak teksta — skola) misija ir radit iesp&ju
Latgales jaunieSiem iegit kvalitativu profesionali orient€to pamatizglitibu un vispargjo vidgjo
profesionali orienteto izglitibu saskana ar novada tautas makslas tradicijam, veidot izpratni
par Latgales novada kulturvidi un vélmi piedalities tas kopSana un talaka attistiSana.

1.3. lzglitibas iestades vizija

Skaista, draudziga skola sakopta, pasu veidota vidg€, kur svarigs skoléns — cilvéks. Skola, kura
vienuviet ir kvalitativa vispargja un profesionala virziena izglitiba no 1. [idz 12 klasei, jegpilna
un personibas izaugsmi veicinosa darbiba skoléniem un darbiniekiem.

1.4. lzglitibas iestades vide

Skola atrodas 10 km no R&zeknes, gleznaina apkartné ITugulovas ezera krasta. Makasanos
skola pastav kops 1884. gada, bet 1992. gada maza lauku skola parveidota par amatu
vidusskolu. Te izglitojamie lidzas visparizglitojoSiem macibu priekSmetiem apgiist
dailamatniecibu, kompoziciju, materialu macibu, dizainu, kokgrieSanu, kokt€lniecibu,
galdniecibu, adiSanu, ausanu, rokdarbus, §tsanu. Pabeidzot vidusskolu, skoléniem ir iesp&ja
iestaties augstskola.

Skolas absolventi dazadas augstskolas studgjusi inzenierzinatnes, ekonomiku, tieslietas,
filologiju, informacijas tehnologijas, pedagogiju u.c. Daudzi kluvusi par skolotajiem un
pasniedzgjiem, veiksmigi ieklavusies darba tirgi.

Skola macas skoléni no dazadiem Latgales novadiem, ka ar1 no Rigas, Madonas, Valmieras,
Jaunpiebalgas, Gulbenes u.c. Izglitibas iestade ir vésturiski unikala gan ar savu macibu satura
piedavajumu, gan vidi. Skolas kolektivs apsaimnieko desmit hektarus teritorijas Tugulovas
ezera krasta un desmit €kas. Katrai no €kam ir sava funkcija un pielietojums. Daudzie viesi
un tiristi, kas ik gadus apmeklé Makasanus, sauc to par skolu — ciematinu. Gadu desmitiem
Makasanu skolas skolotaji, skoléni un darbinieki veido vidi — atjauno, renové un labiekarto
vecas €kas, iekopj teritoriju, stada auglu darzu. Skolas darbinieki un skoléni ir izgatavojusi
apmeram 350 dazadu priekSmetu — galdus, durvis logu ramjus, solus, kréslus, keblisus,
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dekorativas putnu barotavas, ka arT ievérojamu skaitu tekstilizstradajumu, kas izvietoti skolas
telpas un teritorija.

2007. gada skolai tika uzbuveta jauna €ka, kur iekartotas amatu darbnicas, kabineti, sporta
zale, internats un paligtelpas, labiekartota plasa teritorija — uzbuvéti celini, ierikotas
daudzveidigas puku dobes, iestadits parks, uzstaditi Latvijas un Eiropas Savienibas karogu
masti.

Skola nav tikai macibu iestade, bet ir kluvusi par ievérojamu kultiras centru, ko ik gadus
apmekle vairaki simti viesu un tiristu no visas Latvijas un arzemém. Makasanu skola ir
pastaviga makslinieku Gundegas Rancanes un Antona Rancana darbu ekspozicija. Te ir ar1
skatami skolénu darinajumi, bijusas skolas direktores Liicijas Rancanes unikala Latgales
keramikas kolekcija un Latgales koka krucifiksu kolekcija. Skola notiek dazadas kultiiras un
sabiedriskas aktivitates ar rakstnieku, makslinieku, politiku, muziku un folkloras kopu
piedaliSanos, ka arT seminari izglitibas darbiniekiem, radoSas nometnes, salidojumi,
meistardarbnicas b&rniem un jaunieSiem

Skoléni un skolotaji aktivi iesaistas arT pasakumos arpus skolas, pasi ir to iniciatori, izstrada
un 1steno projektus, veic radoSu darbibu.

Ipasas vides un macibu satura piedavajuma dgl, varam teikt, ka esam viena no neparastakajam
izglitibas iestadem Latvija, kas paver iesp&ju daudzam radosam iniciativam un dinamiskai
pasSizaugsmei.

Domajot par izglitibas kvalitati, savam kolektivam esam piesaistijusi kompetentus, radosus

un musdienigus pedagogus. Tie ir skolotaji — personibas, kas ne vien maca priekSmetu, bet ar1
palidz b&rnu un jauniesu socialajai un kulturalajai izaugsmei.

1.5. lzglttibas iestadé Tstenojamas programmas

Izglitibas iestade piedava un Tsteno sadas izglitibas programmas:

e pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programmu (21014111 -2.,3.,5.,8.,
9.klases);

e pamatizglitibas programmu (21014111- 1., 4., 7 klases)

e vispargjas vid§jas izglitibas profesionali orientéta virziena izglitibas programmu
(31014011 —11., 12.klases ).

e vispargjas videjas izglitibas (klatienes programma, kods —31016011)

1.6. lzglTtojamo skaits

2019./2020. macibu gada septembr1 skola macibas uzsaka 110 skoléni, 12 klases.
2020./2021. macibu gada septembr1 skola macibas uzsaka 90 skoléni 12.klases.

P&dgjo Cetru gadu laika skolénu skaita svarstibas ir nelielas. 2019./2020 macibu gada
verojams skolénu skaita pieaugums par 8 skoléniem. Raksturiga tendence, ka skolu izv€las
bérni un jauniesi gan no Rézeknes pilsétas, gan citiem novadiem vides un macibu satura
piedavajuma dél jau sakumskolas un pamatskolas Itmeni.

Pirmsskol
Macibu gads {HISsicotas 1.-4. kL. 5.9, kl. 10.-12.KL. Kopa

grupa

2016./2017. - 31 39 40 109
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2017./2018. - 24 41 37 102
2018./2019. - 24 40 36 102
2019./2020. - 24 50 36 110
2020./2021. - 21 45 25 91

1.7. Pedagogu kvalifikacija, vecums un darba stazs

Skola 2020./2021. macibu gada strada 20 pedagogi. Visi ir ar atbilstoSu pedagogisko
kvalifikaciju, viens ar citu augstako izglitibu.

Tris skolotajiem ir Pedagogijas magistra grads, 1 — Makslas magistra grads, 2 — Profesionalais
magistra grads izglitiba, 2 - Izglitibas zinatnu magistra grads, 1 — Socialas pedagogijas zinatnu

doktora grads.

2.tabula. Pedagogu sadalijums atbilsto$i darba stazam

Stazs, gadi Pedagogu skaits
Lidz 5 gadiem 1
5-10 2
10-20 4
20-30 12
Virs 30 gadiem 1

3.tabula. Pedagogu sadalijums atbilstosi vecumam

Vecums, gadi

Darbinieku skaits

25-30 1
30-34 0
35-39 3
40-44 1
45-49 10
50-54 -
55-59 3
60 gadi un vecaki 2
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1.8. Socialas vides raksturojums

Izglitibas iestade atrodas Rézeknes novada Vérému pagasta 12 miniisu brauciena attaluma no
Rézeknes un 7 miniiSu brauciena attaluma no Vérému pagasta centra, erti piekliistama, skaista
vieta — lugulovas ezera krasta, 4,8 km no lielceliem Riga—Ludza un Rézekne—Balvi. R&zeknes
novada Vérému pagasta dzivo 1563 iedzivotaji, pagasta teritoriala platiba ir 7 029,8 ha.

Skolas tuvuma nav riipniecisku objektu, vide ir sakopta un ekologiski tira. Ciema un ta tuvuma
aizvien biezak uz dzivi apmetas jaunas gimenes. Sociala vide MakaSanu apkartné ir
lidzsvarota. Izglitibas iestadei ir nozimiga loma tas uzturésana.

2020./2021. macibu gada skola macas audzekni no 57 gimeném. No tam:

e daudzbérnu gimenes (3 bérni un vairak) — 18
e nepilnas gimenes — 6

e sociala riska gimenes — 3

e iraizbildni— 3

No kopgja izglitojamo skaita 60 skoléni ir no citam pasvaldibam:

e R&zeknes novads - 49

e Ré&zeknes pilséta — 35

e Karsavas novads — 4

e Vilani—4

e Jaunpiebalgas novads - 1
e Priekulu novads — 2

e Kraslavas novads - 1

e Salacgrivas -1

e Lubanas -1

e Baldones novads -2

1.9. lzglttibas iestades Tpasie piedavajumi

Skolai ir senas un noturigas tradicijas, kas saknojas sabiedribas pamatvertibas un novada
kulturvésturé. Nozimigakais piedavajums ir profesionala virziena programmas Iidzas
visparizglitojosai izglitibai un darbinieku ieinteres€ta atticksme pret katru skolénu un vina
vajadzibam. Sakumskoléni apgiist dailamatniecibu, materialu macibu, kompoziciju,
zim&Sanu. Pamatskoléni — kokamatniecibu, galdniecibu, kokgrieSanu, dizainu, auSanu,
tekstildarbus. Vidusskoléni — kokgrieSanu, tekstildarbus. Skola lepojas ar veiksmigi integrétu
vispargjo macibu priekSmetu un profesionalo macibu priekSmetu modeli. Skolénu
amatniecibas un pedagogu darbi izstaditi visas skolas telpas un kalpo gan ka funkcionali
priekSmeti, gan veido iestades unikalo estétisko noform&umu.

Skolas vide piemérota daudzveidigam nodarbibam telpas un daba. Skolas telpas un teritorija
iesp&jams nodarboties ar dazadiem sporta veidiem, taja skaita — sléposanu, slidosanu, florbolu,
volejbolu, galda tenisu, fitnesu u.c. (Ir pieejams viss aprikojums). 2018.gada uzbiivéts un
uzsaka Latgal€ vienigais INLINE hokeja laukums.

Mgs saviem izglitojamajiem, darbiniekiem un vecakiem piedavajam $adas iespgjas:

e skaistu, sakoptu un veseligu vidi;
e amatu izglitibu;
o kokapstrades, rokdarbu, ausanas darbnicas;
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o ckologiski tiru partiku;

e Dbaseina apmekl€jumu ik gadu 2 klases skoléniem;

e bezmaksas piekluvi internetam visas skolas telpas;

e Dbiblioteku, t.sk. lielu krajumu specializétas literatiras kokamatniekiem un
rokdarbniecém,;

e interneta vietni Makasani.lv, kas atspogulo skolas aktualitates, daudzveidigas
aktivitates un sasniegumus;

e ¢rtu labiekartotu kopmitni ar atpiitas telpu, aprikotu virtuvi;

e sporta zali, trenazierus, slépes, slidas, kas pieejami ari vakaros kopmitnés
dzivojosajiem,;

e materialo atbalstu no sadarbibas partneriem;

e Makasanu apkartnes dabas taku;

e makslas un amatniecibas ekspozicijas;

e iesp€ju darboties Daugavas Vanadzénu organizacija un tas rikotajos pasakumos;

e daudzveidigas kulttras un sabiedriskas aktivitates;

brivdabas klasi;

daudzveidigus karjeras izglitibas pasakumus;

daudzveidigas interesu izglitibas nodarbibas;

e radoSus, izglitojoSus seminarus un nometnes skoléniem un pieaugusajiem vasaras.

Kops 2012.gada saskana ar Skolas nolikumu 12.klases izglitojamie, kuri izpildijusi
vispargjas profesionali orientéta virziena programmas prasibas un diplomdarba sanémusi
vertejumu ne zemak ka 7 (labi), sanem Skolas apliecibu par profesionali orienteta virziena
programmas kokapstrade vai tekstildarbos sekmigu apguvi.

1.10. Izglitibas iestades budzeta nodroSinajums

Skolas budzetu veido valsts budzeta mérkdotacija pedagogu darba algam, Rézeknes novada
pasvaldibas finansg€jums skolas uzturésanai, projektu finans€jums un ziedojumi. Katra gada
budzeta tame tiek veidota, nemot vera pieskirtos lidzeklus, aktualas vajadzibas un attistibas
prioritates.

Finansu Iidzekli tiek izmantoti saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu skolas ikdienas
un attistibas vajadzibam. To izlietojums ir racionals un efektivs. Skola mekl€ dazadas papildu
finans€juma piesaistes iesp&jas — izstradajot projektus, piesaistot sadarbibas partnerus Latvija
un arzemées. Daudz tiek paveikts pasu spekiem, tadél iesp&jama lidzeklu ekonomija. Lielu dalu
mébelu, tekstilizstradajumu izgatavojusi pasi skoléni amatu nodarbibas un ka diplomdarbus.

Izglitibas iestades budzeta lidzekli nodroSina pamatdarbibu. Neraugoties uz visu resursu
sadardzinajumu, izglitibas iestades uzturéSanas nepiecieSamie Iidzekli nav palielinati. Lai
iztiktu ar esoSo finans€jumu, esam optimizgjusi cilveékresursus, samazinajusi prémiju apjomu,
iespéju robezas netiek aizvietoti slimojoSie darbinieki. Biitisku attistibas ieceru istenoSanai
biitu nepiecieSami papildus Iidzekli. Piemé&ram, &dnicas rekonstrukcijai, sportlaukuma
renovacijai, celinu un teritorijas apgaismojuma ierikoSanai.
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IzglTtTbas iestades pamatmerki

Skolas pamatmerki ir:

1.11.

Sniegt bérniem un jaunieSiem iesp&ju ieglt kvalitativu pamatizglitibu ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem dizaina un tehnologiju joma un visparéjo vidéjo
profesionali orientéto izglitibu, sekméjot pozitivas un radoSas personibas izaugsmi.
Audzinat izglitojamos patriotismu, tikumibu, socialo atbildibu, toleranci. Aktivizet
bérnu un jaunieSu iesaistiSanos kultiras un sabiedriskaja dzive, veicinat pilsonisko
aktivitati.

Saglabat un attistit dabas un kultiirvésturiskas vertibas skolas vide, lidzsvarojot
mijiedarbibu starp vidi un sabiedribu.

Attistit skolénos atbildibu par savu un lidzcilvéku veselibu, vidi, rosinat vinu
lidzdalibu sakoptas, droSas un labvéligas vides veidosana.

Popularizét tautas makslas tradiciju, kultiras mantojuma zinibu un amatniecibas
prasmju apguvi.

|zglTtTibas iestades uzdevumi

Skolas uzdevumi:

Organizet izglitibas procesu, kas nodroSina valsts izglitibas standartos noteikto mérku
sasniegSanu.

Sniegt iesp&ju apgiit amatu prasmes koka un tekstila dizaina.

Sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai nakamaja izglitibas pakape un apzinatai
profesionalas karjeras izvélei, attistit vinos pozitivu konkurenci macibas un
arpusstundu aktivitates.

Pielietot macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas veicina izglitojama
personibas vispusigu un harmonisku izaugsmi.

Veidot vidi, kas motive izglitojamos garigi un fiziski attistities, biit atbildigiem pret
sevi, lidzcilvékiem un apkartgjo vidi, but radoSiem, veidot sev cilvéku — personibu.

Aktivizeét vecaku lidzdalibu skolénu sasniegumu paaugstinasana un iestades darbiba.

Piedavat izglitojamajiem iesp&ju iegiit kvalitativas un konkurtsp&jigas zinasanas,
amatu prasmes, dzives prasmes, kas palidz&tu veiksmigi ieklauties socialaja vidé un
darba tirgi.

Efektivi un racionali izmantot skolas finansu, materialos, personala, sadarbibas un
informativos resursus, papildinat un atjauninat pieejamo resursu bazi.

Regulari veikt visu darbibas jomu kontroli, uzraudzibu un pasveértésanu.

Planot skolas attistibu, saskana ar tas pamatmé&rkiem un laikmeta prasibam.

1.12. leprieks izvirzito prioritasu TstenoSana

2019./2020. macibu gadam bija izvirzitas $adas macibu un audzinasanas darba

prioritates.
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Skolas darbibas
jomas

Darbibas prioritate

Sasniegtais

1.Macibu saturs

2. Profesionali
orientéta virziena
programmu
integréSana jaunaja
satura.

3. lzstradati augstaki sasniedzamie rezultati
dizaina un tehnologiju joma
pamatizglitibas programma. Licencéta
programma.

4. lIzveidoti vispargjas vidgjas izglitibas
macibu kursu komplekti atbilstosi
izglitibas standartam un skolas darbibas
pamatmerkiem.

2. MaciSana un

1. Jauno macibu
metozu ievie$ana

1. Macibu metodiskajas komisijas analizeé

9 klase, 12.klase
uzlaboSana.

macisanas izmantojamas macibu metodes un
macibu procesa. formas. MetoZzu izvele tiek nemtas vera
2. Pedagogu sadarbibas izglitojamo individualas spgjas.
pilnveidosana, Pedagogi ievies alternativas un
starppriekSmetu inovativas maciSanas metodes un
saiknes veidoSana. formas. Aktivizeta skolotaju
savstarpgja sadarbiba, tiek ieviesti
regulara starppriekSmetu uzdevumi un
pasakumi.
Visos macibu priekSmetos skolotaji
maca skoléniem domat un darboties
atbilstosi noteiktajiem
sasniedzamajiem rezultatiem,
pasanalizajot un savstarp€ji analiz&jot
satura apguves procesu un rezultatus.
3. Skolenu 1. Sasniegumu valsts . Skola uzskaita, analiz€ un salidzina
sasniegumi parbaudes darbos skolénu sasniegumus valsts parbaudes

darbos pa macibu gadiem. Valsts
parbaudes darbos iegiitie vertéjumi
biitiski neatSkiras no skolénu
legiitajiem vertejumiem ikdienas darba.

. Skola ir noteikta kartiba un vienota

pieeja izglitojamo macibu sasniegumu
verteSanai un to uzskaitei. Izglitojamo
sasniegumu analize tiek izmantota
vienota pieeja, analize tiek veikta pa
apguves limeniem, lai noskaidrotu
iesp€jas uzlabot sasniegumus.

Tiek veikta regulara skolénu sasniegumu
uzskaites un dinamikas uzraudziba.
2019/2020.macibu gada liela vériba tika
pievérsta 9. un 12.klasu skolénu
motivacijas paaugstinasanai iegiit
augstakus vert€jumus, iesaistot atbalsta
personalu, piedavajot karjeras
pasakumus, ka ari citus redzesloku
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paplasinoSus pasakumus. Arkartas
situacija liedza pilniba istenot otraja
semestr1 planotos pasakumus macibu
sasniegumu uzlabos$nai.

5. Skolas vide

1. Dro§ibas noteikumu
ieveéroSana stundas
un arpus tam.

Izglitibas iestade garant€ izglitojamo un
darbinieku droS§ibu, atbilsto$i normativo
aktu prasibam.

7. lestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodros§inasana.

1. Skolas darba
pasvertésana,
darbinieku atbildibas
par rezultatu
paaugstinasana.

2. Ieks€jo normativo

dokumentu
aktualiz€Sana
atbilstos$i valsts un

nozares aktualitatém.

. Izglitibas iestades vadiba ir kompetenta un

ricibspéjiga komanda ar vienotu mérku
izpratni. Iestades darba planoSana iesaistas
Skolas padome. NodroS$inata visu Iimenu
vaditaju un darbinieku sadarbiba.

. Darbiniekiem ir izpratne par

paSnovertésanas procesu, patstaviba,
atbildiba par rezultatu.

. Iestades ieksgjie normativie dokumenti

tiek regulari aktualizeti.
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leprieksé€ja vertésanas perioda ieteikumu

izpilde

Pedagogiem pastavigi planot
savstarp€jo stundu véroSanu un analizi,
lai dalitos pieredz€ un analiz&tu verota
ieguvumus.

Pilnveidot izglitojamo sasniegumu
veérteSanas kartibas noteikumus,
akcent€jot formativas vertésanas formu
daudzveidibu macibu satura apguve.

1. Skolotaji izmanto dazadas
macibu satura apguvei piemeérotas
macibu metodes. Metozu izvele tiek
nemtas vera izglitojamo individualas
sp&jas. Pedagogi ievies alternativas
un inovativas macibu metodes un
formas. Aktivizéta skolotaju
savstarp€ja sadarbiba, tiek ieviesti
regulara starppriekSmetu uzdevumi
un pasakumi. Atbilstosi
izstradatajam grafikam visa macibu
gada garuma notika savstarpéja
stundu v€rosana.

2. Vertésana ir objektiva un
sistematiska. Skolénos tiek veidota
izpratne par veértéSanas principiem.
Notiek darbs pie jauno vértesanas
principu pievieSanas 1., 4., 7. un
10.klasgs.

Veidot izglitojamiem maciSanas
macities iemanas, t.sk. regulari sniedzot
atgriezenisko saikni par macibu stunda
apguto.

Veicinat izglitojamo paSnovertésanas
prasmju attistiSanu.

Skolas vadiba sniedz metodisko atbalsu
pedagogiem skolénu pasvertésanas
prasmju pilnveidosana. Visi pedagogi ir
apmekl&jusi profesionalas pilnveides
kursus, lai palielinatu izpratni par
atgriezeniskas saites veidoSanu
skoléniem dazados macibu priekSmetos.

Rast iesp&ju piedavat pagarinatas dienas
grupas nodarbibas.

No valsts budzeta Iidzekliem, kas
paredzéeti papildus pienakumu veikSanai
2019./2020.macibu gada tika organizeta
pagarinatas dienas grupa.

Atbildigak ieverot pedagogiem un
regulari prasit ieverot izglitojamiem
macibu kabinetos drosibas noteikumus,
ieriu un iekartu lietosanas instrukcijas ,
1pasi akcentgjot individualo aizsardzibas
lidzeklu pielietoSanas nepiecieSamibu.

Satiksmes droSibas nodroSinasanai cela
posma no Makasanu ciemata uz skolas
macibu un internata korpusu izbuivet
gaj€ju trotuaru ar nepieciesamo
apgaismojumu.

PriekSmetu skolotaji regulari iepazistina
skolénus ar droSibas noteikumiem savos
kabinetos. Audzinataji iepazistina
skolénus ar visparigiem drosibas
noteikumiem skola, skolas teritorija un uz
cela. Izglitojamie parakstas par to
ievéroSanu zurnalos.

Uzlabot drosibu cela posma starp skolas
ekam paredzets 2021.gada, ieklaujot to
budzeta plana.

Rast iesp&ju pedagoga paligam
pastavigi iesaistities macibu stundas

2019./2020.macibu gada no valsts
budzeta lidzekliem atbalsta sniegSanai
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sakumskolas klasgs, sniedzot atbalstu
izglitojamiem, kuriem ir griitibas apgiit
macibu vielu.

izglitojamiem, kuriem ir gritibas apgiit
macibu vielu, tikai nodrosinata 0,7
pedagoga paliga likmes.

7. | Tesaistit vecakus izglitibas iestades Tiek nodrosSinata regulara atgriezeniska
pasSvertesana. saite ar vecakiem par dazadiem izglitibas

darbibas jautajumiem.

8. | Sadarbiba ar novada domi un pagasta Izstradats jaunas skolas &dnicas €kas
parvaldi mekl&t iesp&jas piesaistit projekts.
finans€jumu planotajai &dinasanas telpu | Skolas jaunas &dnicas buvnieciba ieklauta
rekonstrukcijas uzsaksanai. pasvaldibas attistibas plana “Ideju

plana” tuvakajiem pieciem gadiem.
Uzlaboti sadzives apstakli esoSaja
¢dinasanas €ka. Edinasana ir kvalitativa.
Par to liecina PVD atzinumi.

9. | Nodrosinat sistémisku un pastavigu NodroS$inata sist€émisku un regulara
izglitibas iestades paSvertésanas izglitibas iestades pasveértésana atbilstosi
procesu, sasaistot to ar Attistibas plana | katra macibu gada prioritatém un
izstradi un visa pedagogiska personala | sasaistot to ar Attistibas planu.
aktivu lidzdalibu. PasvertéSana notiek arT atbilstosi valsts

un nozares aktualitatem.

10. | Veikt izmainas izglitibas iestades Veiktas izmainas izglitibas iestades

nolikuma 31.punkta atbilstosi
likumdoSanas normu prasibam.

nolikuma 31.punkta atbilstosi likuma
normu prasibam.
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lestades sniegums kvalitates raditajos

Saja sadala tiek atspogulots skolas sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstosajos
kriterijos.

2019./2020. macibu gada izglitibas iestade vairak uzmanibas pieversa MaciSana un
macisnas jomas izvertésanai:

1. jégpilna sasniedzamo rezultatu izvirziSana macibu priek§metos un atgriezeniskas
saites veidoSana;
2. attalinata macibu procesa izverteSana.

Informacijas iegtiSanas veidi:

e izglitibas iestades planoSanas dokumentu analize;
e pasnovérté€Sanas dokumentu analize;

e skolénu sasniegumu analize;

e aptauju rezultatu analize;

e aktualo procesu un dokumentu izvert€§jums;

e publicitates materialu analize;

e argjo kontrol&joso iestazu akti u.c.

1.13. Mac1bu saturs

1.13.1. 2019./2020. m. g. 1stenotas izglitibas programmas

Licence Izglitoja Izglitoja Izglitoja
mo skaits | mo skaits | 1,4 skaits

Kod o
nosaukums o Numurs Datums Alreditacijas 20 2017/ 2018./
termin$ 2017. 2018. 2019.

Programmas

Pamatizglitibas | 21014111 V-5044 | 07.11.2012. | 14.03.2024. | 62/64 70/64 64/65
profesionali
orientéeta
virziena
programma

Vispargjas 31014011 V-4692 | 07.03.2012. | 14.03.2024. | 44/31 40/31 31/37
vidgjas
profesionali
orient&ta
virziena
izglitibas
programma

Iestade 1steno daudzveidigas intereSu programmas.
Izglitibas programmas tiek Tstenotas atbilstoSi normativu prasibam.

Skolas pedagogi ir izstradajusi macibu priekSmetu standartus kokapstradé un tekstildarbos
vidusskolai, ka arT dailamatnieciba, kokamatnieciba un tekstildizaina pamatskolai. PriekSmetu
standarti apstiprinati Valsts izglitibas satura centra. Skola ir latvieSu macibu valoda.
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Audzinasanas darbibu reglamentgjoSais dokuments ir “Audzindsanas darba programma’.
Klasu audzinataji izstrada audzinasanas darba planus katram macibu gadam. AudzinaSanas
darba planos atbilstosi vecumam ieklautas t€mas, kas veido atbildigu, pozitivu attieksmi pret
sevi, ltdzcilvekiem, vidi, valsti, materialajam un kultiras vértibam. Skolas vide dod iesp&ju
izmantot daudzveidigas audzinasanas formas — skoléni baro putnus, iet pétit darzu, ezeru,
piedalas vides veidosana, riko piknikus teras€ pie ezera, piedalas apstadijumu veidosana, vac
abolus utt. KlaSu audzinasanas darba planos ir tematiskas nodarbibas, spéles, ekskursijas,
pargajieni, tik§anas ar interesantiem cilvékiem.

Lielaka dala skolotaju darba izmanto VISC piedavatas paraugprogrammas. Majsaimniecibas,
kokapstrades, tekstildarbu, dailamatniecibas, kokamatniecibas, tekstildizaina skolotaji strada
pe€c autorprogrammam. Profesionala virziena macibu priekSmetu programmas un klasu
audzinataju darba plani ir izstradati atbilsto$i licenc€tajam izglitibas programmam. Visi
skolotaji izprot un sp€j paskaidrot, ka vinu macito priekSmetu saturs ieklaujas skolas
istenotajas izglitibas programmas.

10.—12.klas€s matematika un dabaszinibas tiek stradats, izmantojot ESF finanséta projekta
“Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglittba dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju
prieksmetos” izstradatos materialus.

Skolotaji izprot macibu priekSmetu standartos noteiktos meérkus un uzdevumus, zina
priekSmetu obligato saturu, skolénu sasniegumu vérté€Sanas formas un kartibu. Aktualitates
macibu priekSmetu standartos skolotaji parruna skolas metodisko komisiju sédes.

PriekSmetu skolotaju izstradatas programmas, programmu paraugu izvéle un stundu saraksts
ir apstiprinati atbilstosi normativo aktu prasibam. Macibu stundu saraksts ir pieejams skolas
koplietosanas telpas, uz informacijas stendiem un skolas interneta vietn€ Makasani.lv.
Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst vinu vecumam un normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestadeé ir vienotas prasibas macibu darba kalendarajai planosanai un klasu
audzinataju darba planosanai. Kalendarajos planos ir noradita laika sadale tematu apguvei un
planotie parbaudes darbu datumi. Plani ir pieejami elektroniski un papira formata pie
direktores vietnieces izglitibas joma un pie skolotajiem. Izstradats parbaudes darbu grafiks.

Ja tas biitiski neietekm@& macibu standartu apguvi, pedagogs planos drikst veikt korekcijas,
piem@ram, maciSanas tempa izmainu, ja skoléniem ir griittbas ar macibu satura apguvi.
Gandriz visi pedagogi kvalitativi izstrada macibu priekSmetu kalendaros planus, ka ari
veiksmigi tos 1steno, pielietojot daudzveidigas metodes, materialtehniskos Iidzeklus, interneta
resursus, ievéro skolénu individualas sp€jas un vajadzibas.

Direktores vietniece izglitibas joma semestru nosléguma kontrolé kalendaro planu izpildi.
Macibu satura apguvei paredzeta laika sadalfjums lielakaja dala priekSmetu ir optimals —
skoléniem ir iesp&ja sasniegt savam spg&jam atbilstoSus rezultatus. Pedagogi atbildigi un
meérktiecigi strada ar skoléniem, kuriem nepiecieSama papildus palidziba macibu satura
apguvé, ka arT ar talantigajiem skoléniem.

Macibu satura jautajumi tiek apspriesti un saskanoti skolas metodiskaja padomé. Visus
jautajumus par kalendaro planu izstradi, izpildi vai programmu pilnveidi pedagogi noskaidro
operativi, griezoties pie direktores vai direktores vietnieces izglitibas joma.

Skolas vadiba parrauga un koordin€ macibu priekSmetu programmu istenosanu. Visiem
pedagogiem ir pieejamas konsultacijas, ka arm nepiecieSama informacija un resursi planu
izstradei un TstenoSanai.
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1.13.2. IzglTtibas programmu satura pilnveide

Izglitibas iestad€ pedagogi strada, izmantojot macibu priekSmetu paraugprogrammas, ka ari
pasSu izstradatas macibu programmas kokapstradé, tekstildarbos un majsaimnieciba,
dailamatnieciba, kokamatnieciba, tekstildizaina. Katru gadu profesionali orientéta virziena
prickSmetu programmas tiek aktualiz€tas atbilsto$i skolénu skaitam, apgiito prasmju
novertgjumam.

2019.gada sadarbiba ar citu Latvijas izglitibas iestazu vaditajiem, kuras lidz §im tika istenotas
pamatizglitibas profesionali orient&ta virziena izglitibas programmas, tika panakti grozijumi
Izglitibas likuma, kas lidz ar jauna izglitibas ievieSanu tiks nodroSinata $adu programmu
finas€Sana. Atbilstosi izglitibas iestades dibinaSanas mérkiem tika izstradata ar augstakiem
sasniedzamajiem rezultatiem dizaina un tehnologiju joma.

Macibu saturs: pasnovertéjums

Stipras puses:

o izglitibas iestade izstradajusi augstakus sasniedzamos rezultatus dizaina un tehnologiju
joma dailamatnieciba, kokamatnieciba, tekstildizaina;

e skolotaji parzina macibu priekSmeta standartus un programmas, veértéSanas kartibu,
metodes un formas;

e skolotaji izstrada macibu priekSmetu kalendaros planus katra macibu prieckSmeta
standarta prasibu apguvei macibu gada;

e mérktiecigs, radoss, individualais darbs ar izglitojamajiem, nemot véra vinu spgjas,
intereses, vajadzibas, macibu darba Tpatnibas un motivaciju;

e klasu audzinataju darba plani ir veidoti, nemot véra skolas Audzinasanas darba
programmu, Attistibas planu, Skolas nolikumu un laikmetigas tendences.

Attistibas vajadzibas:

e pilnveidot metodisko komisiju darbu un pedagogu savstarpéjo sadarbibu izglitibas
programmu 1steno$ana un pilnveidoSana;

e macibu procesa veicinat starpdisciplinaras macisanas pieeju;

e metodiskos materialus izstradat atbilstos$i miasdienu tehnologiju iesp&jam.

Vertejums: loti labi
1.14. Maci1Sana un macisanas

1.14.1. Mac1Sanas kvalitate

Izglitibas iestade regulari tiek veikta macibu stundu kvalitates vertéSana, izmantojot dazadas
metodes. Izglitibas iestades vadiba, izmantojot noteiktus krit€rijus, veic pedagogu darba
kvalitates noveértésanu, sniedz skaidrojumus un vért§jumu par macibu stundas organizaciju.
Pedagogi regulari sanem konsultacijas darba kvalitates uzlaboSanai. Elektroniska Zurnala
E-klase aizpildiSana ir uzraudzita, lai nodrosSinatu savlaicigu un korektu datu ievadi par
izglitojamo sekmém un kavéjumiem.
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Skolas vadiba veic izskaidrojosu un informativu darbu, lai panaktu visu pedagogu izpratni par
stundas kvalitates kriterijiem, pedagoga darba paSveérteSanu un elektroniska Zzurnala
aizpildisanu atbilstosi prasibam.

Informacijas aprite starp visam izglitoSana ieinteres€tajam pusém notiek regulari, ievérojot
iestadeé noteikto kartibu un izmantojot visus pieejamos operativos sazinas lidzeklus.

Pedagogi lielakoties izmanto daudzveidigas macibu metodes un formas. Macibu stundas
organizacija vairuma gadijumu ir optimala un atbilst kvalitativas macibu stundas kriterijiem.
Stundu organizacijas formas un metodes ir pielagotas skolénu vecumam, sp&jam, atbilst
macibu priekSmeta specifikai un saturam. Macibu stundas tiek izvirziti saprotami mérki un
uzdevumi.

Skola darbojas priekSmetu metodiskas komisijas, kuras tiek diskutéts par efektivakam
maciSanas formam, skolénu motivaciju macibam, zinasanu, prasmju un attieksmju veidosanu
atbilstosi realas dzives vajadzibam.

Stundu veérojumi lauj secinat, ka gandriz visi pedagogi atbilstosi un efektivi izvélas macibu
metodes un formas, sp€j tas variét atkariba no stundas norises gaitas. Pedagogi tiecas veidot
stundas gaitu mérktiecigi un skoléniem interesanti. Stundas tiek nodroSinata priekSmeta
apguves sasaiste ar audzinoSiem un personibu attistoSiem elementiem. Majas darbu apjoms ir
optimals. Tie vairuma gadijumu ir daudzveidigi, saistiti ar citiem priekSmetiem un realo dzivi.

Vairums pedagogu aktivi izmanto jaunas tehnologijas macibu procesa. Skolas vide — ainava,
darzi, vasaras klase gan ziema, gan siltajos méneSos lauj organizét vél daudzveidigaku un
interesantaku macibu procesu.

Iestade lepojas ar dazadu vecumu skolénu dalibu folkloras konkursos, sporta sacensibas,
skolenu radoSo darbu skates, amatniecibas darbu izstades Rézekne un citos novados, intereSu
nodarbibu atskaites pasakumos u.c.

Lielaka dala pedagogu meérktiecigi organizé skolénus macibu darbam un veido labveligu
macibu vidi — veicina motivaciju macities, izmantot daudzveidigas iesp&jas macibu mérku
sasniegSanai. Vairums pedagogu veiksmigi veido dialogu ar klasi un atseviSkiem skoléniem
— uzklausa, rosina paust viedokli, izdarit secinajumus, analiz&t, sadarboties. Stundas tiek
veidota labvéliga gaisotne, atbildiga attieksme pret macibam, audzinata ciena pret skolotaju,
klases biedriem, apkartgjo vidi.

Lai veidotu efektivaku un interesantaku macibu procesu, pedagogi aktivi izmanto alternativas
macibu formas — organiz€ pasakumus, macibu ekskursijas, konkursus, izstrada projektus.
Vairuma macibu stundu pedagogiem izdodas izveidot mérktiecigu sadarbibu ar skoléniem
zinaSanu un prasmju apguve. Visi pedagogi ir apmeklgjusi profesionalas pilnveides
pasakumus un aktivi censas stradat atbilstosi jaunaja izglitibas satura paredzetajam metodém
un panémieniem.

Liels izaicinadjums macibu procesa kvalitativai nodroSinaSanai bija attalinatas macibas
2.semestr1. Ar gandarfjjumu varam atzit, ka macibu procesa parkartoSana uz attalinato formu
notika nedélas laika. Tika izveidota kartiba, kurd atrunatas maciSanas formas, sazina ar
skoléniem un vecakiem, izmantojamie digitalie riki, nodroSinati datori skoléniem un
skolotajiem, sniegtas operativas konsultacijas, izveidots “makonis” koplietoSanas dokumentu
izvietoSanai. Aptuveni 30% nodarbibu dazados priekSmetos notika tieSsaiste€. Nozimigi bija
ari tas, ka 1si pirms arkartas stavokla izsludinasanas visiem pedagogiem skola tika organizeti
digitalas pratibas kursi.

17



L. Rancanes Makasanu Amatu vidusskola PaSnovertgjuma zinojums

1.14.1.1. MaciSanas kvalitate: pasnovértéjums

Stipras puses:

e maciSanas un macisanas kvalitate tiek regulari vertéta un analizgta;

e daudzveidigas macibu metodes un formas;

e mérktiecigs un regulars darbs ar talantigajiem un tiem, kam macibas sagada griitibas;
e tiek izmantoti atbilstoSi un miisdienigi macibu materiali un tehniskie Iidzekli;

¢ interesanta, daudzveidiga un elastiga macibu darba organizacija;

e laba attalinato macibu organizg€sana.

Attistibas vajadzibas:

e meklet radoSus risinajumus izglitojamo macibu motivacijas paaugstinasanai;

e dazadot macibu formas un metodes atbilstosi skolénu vajadzibam un kompetencés
balstita satura pieejai;

e turpinat savstarpéjo pedagogu sadarbibu dazadu priekSmetu pasniegSana.

Veértejums: labi

1.14.2. Mac1Sanas kvalitate

Pedagogi veic sistematisku darbu, lai izglitojamie un vinu vecaki biitu inform&ti par macibu
darbam izvirzitajam prasibam. Pamatskolas posma izglitojamie lieto dienasgramatas,
vidusskoléni saskana ar Skolas nolikumu drikst izvel&ties, vai lietot dienasgramatu. Vecaki
regulari (vismaz divas reizes semestr1) sanem sekmju izrakstus. Ja ir nepiecieSams,
izglitojamo vecaki sanem operativus zinojumus. Skoléniem un vinu vecakiem ir pieejama
informacija E-klas€é. Vairums skolénu aktivi piedalas macibu procesa, izrada interesi par
rezultatiem. Pedagogi motive skolénus stradat radosi, ar iniciativu un atbildibu. Skoléniem ir
izskaidrota majas darbu un parbaudes darbu vértésanas kartiba.

Skola apkopo informaciju par skolénu macibu sasniegumiem, $o informaciju analizé un
rezultatus izmanto talakaja darba. Savu izaugsmi analizé ar1 pasi skoléni. Klasu audzinataji
rosina skol@nu izveértét savus sasniegumus, prognozet rezultatus. Lielaka dala skoleénu aktivi
piedalas macibu procesa, tacu dala skolénu reiz€ém neprot ikdiena kvalitativi planot un izvertét
savu darbu. Skolénu pasvertésanas darbs japilnveido.

Vairums skol€nu zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas un ar atdevi sadarbojas
macibu sasniegumu uzlabosana, bet ar daziem ir javeic papildus darbs — jasadarbojas
priekSmetu skolotajiem un audzinatajiem, nereti jaiesaista vecaki un atbalsta komanda. Ar
prasibam konkrétaja macibu priekSmeta skolotaji iepazistina skolénus macibu gada sakuma,
atgadina macibu procesa gaita. Skoléni piedalas gan skolas, gan arpuskolas ar macibu darbu
saistitos pasakumos — olimpiades, konkursos, sacensibas, izstades, skat€s, aktivi izmanto
skolas piedavatas iesp&jas — bezvadu interneta pieslégumu skola un kopmitng, datortehniku,
amatu darbnicas, biblioteku, ekspoziciju telpu, brivdabas klasi, sporta zali un tas iekartas (art
vakaros kopmitnés dzivojoSies), ka arT intereSu izglitibas un individualas nodarbibas. Lielaka
dala skolénu prot stradat grupas, ieintereséti sadarboties ar klases biedriem un skolotaju. Dala
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skolénu aktivi un radoSi demonstré savas zinasanas, prasmes un attiecksmes — veido
interaktivas prezentacijas, uzstajas ar petjjumiem, piedalas konkursos.

Gandriz visi skoléni iesaistas sava macibu darba pasvertésana. Vidusskoléni izstrada
zinatniski petnieciskos darbus dazados priekSmetos. Talantigakie ar panakumiem piedalas
regionalaja zinatniski p&tniecisko darbu konferencé. Visi 12. klases skoléni saskana ar Skolas
nolikumu izstrada diplomdarba projektus un diplomdarbus.

Skola ir pardomata un mérktieciga kav&jumu uzraudzibas un novérSanas sistéma. Saja
planosanas perioda ir izdevies samazinat skolénu neattaisnoto kavéjumu skaitu. Skoléni atzist,
ka skolu apmeklg ar prieku. Tomér izskaust neattaisnotos kavéjumus pilniba vél nav izdevies.
Lai uzlabotu macibu darba sasniegumus, janoveér§ izglitojamo neattaisnotie kav&jumi,
jaaudzina vinos atbildiba pret savu galveno pienakumu — maciSanos. DaZiem izglitojamiem
atbildiba par maciSanas procesu un sasniegumiem nav pietiekama vai ir epizodiska, tadel, lai
sasniegtu izvirzitos mérkus, pedagogiem 1pasi japilnveido sadarbibas metodes ar skoléniem.
Izglitibas iestade veica analizi par attalinata macibu procesa labajam un sliktajam pusém. No
iegiitiem datiem var secinat, ka kopuma skoléni atri pielagojas jaunajai situacija. Skoléni atri
apguva jaunos sazinas rikus un macisanas platformas, tos sekmigi lietoja. Dazi uzradija Ipasi
lielu aktivitati par maciSanos, kas klatiené nebija v€rojams. Bitiskakais trilkums bija
profesionalas ievirzes priekSmetu praktiskie darbi, kur skolotaja klatbutne, piemérs ir loti
nozimigi. Neraugoties uz ierobezojumiem, atbildigi iev€rojot droSibas pasakumus,
vidusskoléni sekmigi izstradaja art diplomdarbus. Kopuma gan skoléni, gan vecaki atzist, ka
daudz labak v€las macibas klatiene, ka ir noilgojusies péc skolas dzives un klatienes
komunikacijas.

1.14.2.1. Mac1Sanas kvalitate: pasnovértéjums

Stipras puses:
e izglitibas iestade ir aktiva un merktieciga macisanas procesa uzraudziba;
e skola ir izstradata neattaisnotu kav&jumu uzskaites un noversanas sist€ma,

o lielaka dala skolénu aktivi iesaistijas attalinatajas macibas, izmantojot miisdienigus
sazinas lidzeklus;

e laba sadarbiba: pedagogs — audzinatajs — skoléns — vecaki.

Attistibas vajadzibas:

e Jabaki macibu rezultati;
e maciSanas pasvertésanas pilnveidosana;

e skolénu un vecaku atbildibas par macibu rezultatiem paaugstinaSana.

Veértejums: labi
1.14.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir vienotas prasibas parbaudes darbu izstradei, planoSanai un macibu rezultatu
vertésanai, ieverojot prickSmetu specifiku. Skoléniem ir zindma un saprotama vértéSanas
kartiba visos macibu priekSmetos. Veért€Sanas formas ir daudzveidigas — atbilstoSas
izglitojamo vecumam un macibu priekSmetam. Tas nav skolénus diskrimingjoSas. Macibu
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sasniegumu vert€Sanu pedagogi veic kompetenti un regulari. Verteésana izglitibas iestade ir
maciSanas motivacijas sistémas sastavdala.

Pedagogu veértéjums tiek skaidrots un pamatots. Vairuma gadijumu izpratne par macibu
sasniegumu vertgjumu tiek skatita kopsakara ar skoléna paSnovért§jumu. Ir izveidots
parbaudes darbu grafiks katrai klasei. Ar to var iepazities visi pedagogi, skoléni un vinu
vecaki. Lai nodro$inatu vienotu izpratni par veértéSanu, skola ir izstradata un 2019.gada
pilnveidota Kartiba par izglitojamo mdcibu sasniegumu vértésanu.

Izglitibas iestades pedagogi un audzinataji regulari veic vert€§jumu uzskaiti un analizi,
ierakstot tos E-klases zurnala un citos izglitibas izstades noteiktajos dokumentos. Vert€jumu
uzskaiti uzrauga iestades vadiba, nepiecieSamibas gadijuma sniedz konsultacijas pedagogiem
par macibu sasniegumu VertéSanas jautajumiem. AtseviSkos macibu priekSmetos ir maz
starpvert§jumu, ne vienmeér vertjumi tiek savlaicigi izlikti.

Vertejumus analiz€ gan ikdiena, gan skolas metodiskajas komisijas, apspried€s pie vadibas,
pedagogiskas padomes s€d€s un analizes rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidosanai.
Pedagogi skolénu vecakus iepazistina ar veért€Sanas procesa iegiito informaciju individualajas
sarunas, vecaku sapulc@s, dienasgramatas, sekmju izrakstos.

1.14.3.1. VeértésSana: pasnovértéjums

Stipras puses:

e izglitibas iestadg ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanai un to
uzskaitei;

o izstradats parbaudes darbu grafiks katram macibu semestrim;
e analize tiek veikta pa apguves limeniem;
e vérteSana un analize ir objektiva;

e skola ir noteikta kartiba, ka izglitojamie un vinu vecaki sanem informaciju par skolas
darbu, macibu sasniegumiem,;

e sakumskola pedagogi vertésanai izmanto daudzveidigus vizualus, vardiskus motivatorus.

Attistibas vajadzibas:

e pilnveidot izglitojamo paskontroles un pasvertésanas prasmes;

e savlaicigi atspogulot macibu sasniegumu vertéjumus skolénu dienasgramatas un E-klasé
Vertejums: labi.
1.15. lzglTtojamo sasniegumi

1.15.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba

Skola tiek veikta regulara skolénu sasniegumu analize. Skolénu darbs tiek vertéts, ieverojot
valstT noteikto veértéSanas kartibu. Lielaka dala vecaku uzskata, ka skolas zinojumi sniedz
nepiecieSamo informaciju par skolénu sasniegumiem un klasu audzinataji, sadarbojoties ar
priekSmetu skolotajiem, informé par skolénu sasniegumiem un vajajam pusém.
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Skola tiek izmantota ,,E-klase”, kas dod iesp€ju iegiit informaciju diagrammu veida gan par
katru skolénu, gan pa klaseém, macibu priekSmetiem un macibu gadiem. Ir iespgja sekot
izglitojamo izaugsmes dinamikai, salidzinat macibu rezultatus sava priekSmeta ar izglitojamo
sasniegumiem citos priekSmetos un izvirzit turpmaka darba uzdevumus atbalsta sniegSanai.

Joprojam tiek noveérota izteikta korelacija starp socialekonomisko faktoru ietekmi un
izglitojamo sasniegumiem macibu darba. Piemé&ram, ir gadijumi, ka vecako klaSu skoléni kavé
skolu, lai gadijuma darbos nopelnitu naudu iztikai. Macibu stundu kav&jumi nereti trauce
macibu mérku sasniegSanu un negativi ietekm€ sasniegumu vertgjumu.

Ieprieks€jos divos gados visu vecumu posmu izglitojamiem bija v€rojama lielaka
paSmotivacija, pozitiva savstarpgja konkurence macibas, vélme uzlabot savus sasniegumus.
Tomér $aja macibu gada situacija atsevisSkas klas€s bija neiepriecinosa. 8.,9.klasu skoléniem,
ipasi attalinata macibu procesa laikda, v@rojama nevél€Sanas stradat, sasniegt augstakus
rezultatus, tas arT atspogulojas ikdienas macibu sasniegumos. Turpretim 5.,6.,7.klases, ka ar1
vidusskolas klasgs, lielakai dalai skolénu nesagadaja grutibas stradat patstavigi, pasiem
planojot savu darbu, mérktiecigi un jégpilni piedaloties attalinato macibu procesa.

Sakumskolas klasu grupa vidgjie vertejumi ir lidzvertigi. Sasniegumi ir stabili un optimali.
Lai gan konkrétas klases sniegums ir atkarigs no klases sastava, 5.-9.klaSu skolénu
sasniegumi ir dazada limeni - sniegums atkarigs gan no konkrétas klases, gan prick$meta. Saja
posma pietickams Itmenis atseviSskam klasém ir latvieSu valoda, ari fizika, kTmija un Latvijas
vesture (8.,9.kl.). 2018./19.m.g. anglu valoda skolénu sniegums ir uzlabojies gandriz visas
klas@s. Optimals limenis lielakai dalai skolénu ir miizika, majturiba un tehnologijas, vizualaja
maksla, sporta, krievu valoda, socialajas zinibas, literatira. Kopuma augsts Iimenis neuzradas,
jo klasés skoleénu zinasanu Iimenis krasi atSkiras, kas vid&ji veido tikai optimalu vai
pietieckamu Itmeni. Katra klas€ ir skoléni, kuri uzrada augstus ikdienas sasniegumus un tapat
ir tadi skoléni, kuriem ikdienas sasniegumu Iimenis ir saméra zems. ST krasas atskiribas biezi
vien veido tikai pietiekamu Itmeni.

10.—12.klaSu grupa, ieprieks€jos divos gados skolénu ikdienas sniegumam bija tendence
uzlaboties, bet ieprieksgja macibu gada atkal vérojama neliela lejupslide.

Samazinas to skolénu skaits, kuri neattaisnoti kave skolu.

Sakumskola lielaka dala skolénu uzrada augstu un optimalu zinaSanu ltmeni, pamatskola un
vidusskola sasniegumi ir optimala Iimeni, atseviSkos priekSmetos — pietickama Iimen.
Daziem skoléniem reiz€m nav vélmes gt labakus sasniegumus, nav atbildibas par sava darba
rezultatu, tapec vinu vertejumi parsvara ir tikai viduveji, dazos gadijumos ari vaji, kas nelielas
klas@s biitiski ietekm€ vidgjo vertgjumu.

Pedgjos gados kopuma ir samazinajies to skolénu skaits, kuriem ir papildus macibu pasakumi
vasaras brivlaika. Tomer ir atseviski gadijumi, kad skoléni tiek atstati uz otru , macibu gadu,
jo neattaisnoti kave skolu un 1idz ar to nav sp&jusi iegiit pozitivu veérteéjumu vairakos macibu
priek$§metos. Jauzlabo skolénu sniegums anglu valoda, matematika, dabaszinibu priekSmetos:
fizika, kimija, biologija.

Metodiskajas apspried€s pedagogi atzist, ka caur pasSveérteéSanu maciSanas procesa javeicina
skolénos izpratne par savu zinasanu Itmeni un vélme to mérktiecigi uzlabot, attistit skolénos
atbildibu par sava darba rezultatiem. 1.semestr1 veiktais metodiskais darbs uzlaboja skolénu
prasmi stradat grupas, izvirzit un sasniegt sasniedzamo rezultatu. Jamudina skolénus sasniegt
augstus rezultatus, pieveérSot lielaku uzmanibu talantigo skolénu sp&ju attistiSanai, ka ari
jamudina skolénus vairak piedalities dazados konkursos, olimpiades un radoso darbu izstades.
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1.15.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skolas vadiba organize un parrauga valsts parbaudes darbu norisi atbilstosi normativo aktu
prasibam. Metodiskas komisijas analizé skolénu sasniegumus diagnostic€josajos,
necentraliz€tajos un centraliz&tajos valsts parbaudes darbos.

1.15.2.1. Necentralizéto valsts un izglitibas iestades parbaudijumu rezultatu
apkopojums

P&dgjos tris macibu gados parbaudes darbu rezultati ir svarstigi, atkarigi no konkrétas klases.
Ja klasg ir vairak skolénu no krievu gimeném, tad taja macibu gada sniegums latviesu valoda
ir zemaks. Skoléni, kuriem dzimta ir krievu valoda, arpus skolas sava starpa sazinas krieviski,
tapec diagnostic€joso darbu rezultati nav tik labi ka ikdienas sasniegumi.

3.klases skoléni kopuma uzrada nedaudz zemakus rezultatus ka citas Latvijas lauku skolas
kopuma.  2017./2018. m.g. un 2018./2019.m.g. skolénu sniegums optimals. Arl
2019./2020.m.g. skolénu sniegums abos necentralizétajos parbaudes darbos ir zemaks ka
valstT un novada kopuma, matematika par daziem procentiem, bet latvieSu valoda atSkiriba ir
diezgan liela, vairak neka 10%.

Analizgjot diagnostic€joSo darbu rezultatus, var secinat, ka lielaka uzmaniba japievers
skolénu vardu krajuma papildinasanai, jégpilnas lasitprasmes pilnveidosanai, skaitloSanas
prasmju un patstaviga darba iemanu attistiSanai. No cetriem klases skoléniem 2 uzradija
optimalu un augstu limeni, viens pietiekamu, bet vél viens nepietiekamu zinasanu Iimeni abos
diagnostic€josajos darbos, Sis skoléns, nepietiekoSu valodas zinasanu dé] palika uz otru gadu.
Skolas logopédam un pedagoga paligam jaturpina darbs ar skoléniem, kuri nak no
krievvalodigo gimeném, kuras sazinas valoda ir krievu.

6. klases diagnostic€josajos darbos 2018./2019.m.g. uzraditie rezultati, salidzinot ar
ieprieks€jiem 2 macibu gadiem, ir labaki. Bet 2019./2020.macibu gada uzraditais Iimenis ir
kopuma zemiaks neka vidgji Latvijas skolas , ka arT nedaudz zemaks ka novada. ST klase
uzradija parsvara pietieckamu un optimalu limeni.

Analiz€jot rezultatus, redzams, ka skoléniem griitak uztvert garakus tekstus, uzdevumu
nosacijumi tiek lasiti pavir§i, problémas noteikt bitiskako. Lasitprasme Sai klasei ir
nepietiekosi laba Iimeni, kas arT trauc€ sasniegt labakus rezultatus (klas€ ir 2 reemigréjosie
skoléni, ka ar lielaka dala skolénu nak no gimeném, kuras dzimta valoda ir krievu)

Toties skoleni labi tiek gala ar radoSiem uzdevumiem, lielaka dala skolénu lieliski tika gala
ar latviesu valodas diagnosticgjosa darba mutvardu dalu. Jauzlabo skolénu prasme jégpilni
stradat ar tekstu, lai prastu atrast nepiecieSamo un varétu izvertét sniegto informaciju.

2019./2020.m.g 9.klases skoléni valsts parbaudes darbus nekartoja.

Lai sniegtu visu iesp&jamo atbalstu un nodrosinatu kvalitativaku un pilnveértigaku macisanas
procesu, nepiecieSams turpinat diferencet un individualizét darbu stundas un sniegt
individualas konsultacijas skoléniem, ka ari izmantot konsultacijas projekta PuMPuRS
ietvaros.

12. klases skoléni izglitibas iestades parbaudes darbus kokapstrade, tekstildarbos un
majsaimnieciba karto 85%, uzradot augstu un optimalu zinasanu limeni.

Beidzot 12. klasi, katrs skoléns izstrada diplomdarbu. Izstradato darbu novértéjums gandriz
visiem tekstildarbos un kokapstrade bija augsts un optimals, ar atseviskiem izn@mumiem.
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1.15.2.2. Centralizeéto valsts parbaudes darbu rezultatu apkopojums

Analizgjot p&dgjo trTs macibu gadu skolénu sniegumu centralizétajos eksamenos, redzams, ka
Saja macibu gada rezultati gandriz visos eksamenos 9iznemot krievu valodu, kur ir neliels
kritums) kaut nedaudz, tom@r ir uzlabojusies. Latviesu valodas un anglu valodas eksamenos
ir vérojams vislielakais uzlabojums, salidzinot ar ieprieksgjiem diviem gadiem: latviesu
valoda no 40,9% uz 62% un anglu valoda no 23% uz 69%

Analizgjot skolénu sniegumu centralizétajos eksamenos kopuma, jasecina, ka skoléniem laba
un pietickama ITmeni ir =zinaSanas un pamatprasmes visos eksamenos, iznemot
2019./2020.m.g. matematikas eksamenu. Japilnveido zinasanu lietojums standartsituacijas
matematika, valodas lietojums sve§valodas, rakstiSanas prasmes visas valodas. IpaSa
uzmaniba javelta snieguma uzlaboSanai matematikas eksamena, zinasanu lietojumam
nestandarta situacijas matematika, jo daudzi skoléni vispar nekeras klat 3.dalas uzdevumiem.

Vidusskoléni izstrada zinatniski petnieciskos darbus par daudzveidigam t€émam. Katru gadu
dazi skoléni ar saviem darbiem piedalas regionalaja zinatniski p&tniecisko darbu konferencé
Daugavpili, kur ieguvusi augstus novértgjumus un par to sanémusSi Rézeknes novada
pasvaldibas apbalvojumus. Ari 2019./2020. m. g. Daugavpili regionalaja zinatniski
pétniecisko darbu konferencé skola startgja ar 2 zinatniski p€tnieciskajiem darbiem, kuri
ieguva un 2.vietu 3.vietu.

Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

3. klase — diagnostika latviesu valoda un matematika

2017./2018.
Diagnosticgjosais Kopvertgjums % Kopvertgjums % péc Kopvertgjums % valst1
darbs Izglitibas iestade urbanizacijas
Latviesu val. 61,74 % 59,28 % 60,45 %
Matematika 48,68 % 63,95 % 68,92 %
3. klase — diagnostika latviesu valoda un matematika
2018./2019.
Diagnosticgjosais Kopvertgjums % Kopvertgjums % péc Kopvertgjums % valst1
darbs Izglitibas iestade urbanizacijas
Latviesu val. 57,75 % 69,89 % 73,97 %
Matematika 61,71 % 73,62 % 78,16 %
3. klase — diagnostika latvieSu valoda un matematika
2019./2020.
Diagnosticgjosais Kopvertgjums % Kopvertgjums % péc Kopvertgjums % valst1
darbs Izglitibas iestade urbanizacijas
Latviesu val. 51,53 % 73,30 % 77,93 %
Matematika 53,75 % 56,6 % 59,42%
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6. Klase — diagnostika latviesu valoda ,matematika, dabaszinibas

2019./2020.
Diagnosticgjosais Kopvertgjums % Kopvertgjums % péc Kopvertgjums % valst1
darbs Izglitibas iestade urbanizacijas
Latviesu val. 45,78 % 61,88 % 64,211%
Matematika 53,78 % 61,52 % 65,15 %
Dabaszinibas 42,09% 57,87% 59,65%
12. klases skolénu eksamena sniegums: kokapstrade
Kokapstrade Skolénu skaits Augsts Optimals Viduvéjs Zems
12.kl. 2017./2018.m.g. 4 - 50% 50% -
12.kl1. 2018./2019.m.g. 1 - 100% - -
12.k1.2019./2020.m.g 2 - 50% 50% -
12. klases skolénu eksamena sniegums: tekstildarbi
Tekstildarbi Skolénu skaits Augsts Optimals Viduvejs Zems
12.kl. 2017./2018.m.g. 4 25% 25% 50% -
12.kl1. 2018./2019.m.g. 4 50% 25% 25% -
12.k1.2019./2020.m.g - - - - -
12. Klases skolénu eksamena sniegums: majsaimnieciba
Majsaimnieciba Skolénu skaits Augsts Optimals Viduvgjs Zems
12.kl. 2017./2018.m.g. 1 - 100% - -
12.kl1. 2018./2019.m.g. 1 - 100% - -

12.k1.2019./2020.m.g

12. klases skolénu sniegums

: diplomdarbi kokapstradé

Diplomdarbi kokapstrade Skolenu skaits Augsts Optimals Viduvajs Zems
12.k1. 2017./2018.m.g. 5 40% 40% 20% -
12.kl. 2018./2019.m.g. 1 - 100% - -
12.k1.2019./2020.m.g 5 60% 20% 20%
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12. klases skolénu sniegums: diplomdarbi tekstildarbos

D1pl9mdarb1 Skolénu skaits Augsts Optimals Viduvejs Zems
tekstildarbos
12.kl. 2017./2018.m.g. 5 - 50% 50% -
12.kl. 2018./2019.m.g. 6 68% 16% 16% -
12.k1.2019./2020.m.g 3 66,6% 33,4% _ _
Eksamenu rezultati par visparéjas vidéjas izglttibas ieguvi.
2017./2018.
Eksamens Kopvertejums % Kopvertejums % Kopvertejums % Kopvertgjums %
Izglitibas iestade pec tipa pec urbanizacijas valstT
LatvieSu val. 45,8 % 51,6 % 47,8 % 50,9 %
Matematika 10,25 % 40,7 % 28,4 % 34,9 %
Anglu valoda 44,8 % 63,1 % 52,1 % 59,7 %
Krievu valoda 54,8 % 71,5 % 62,8 % 68,6 %
2018./2019.

Eksamens Kopvertgjums % Kopvertgjums % Kopvertgjums % Kopvertgjums %
Izglitibas iestade pec tipa pec urbanizacijas valstT
LatvieSu val. 40,9 % 50,9% 47,6 % 49,53%
Matematika 15,2 % 36,4% 25,4 % 31,2%
Anglu valoda 23 % 65,4% 57,3 % 61,48%
Krievu valoda 70 % 76,3% 66,9 % 74,15%
2019./2020.

Eksamens Kopvertejums % Kopvertejums % Kopvertejums % Kopvertejums %
Izglitibas iestade pec tipa peéc urbanizacijas valstt
LatvieSu val. 62 % 50,9% 47,6 % 52,23%
Matematika 17,7 % 38,8% 26,9 % 33,5%
Anglu valoda 69,2 % 72,3% 63,1 % 68,68%
Krievu valoda 61,5% 74,8% 66,7 % 72,7%
Fizika 40,5% 53,1% 31,9% 40,48%
Sasniegumi profesionali orientéto virzienu programmas.
Pasakums Laiks
Diplomdarbu izstrade Katru gadu
Daliba atklatajas majturibas un tehnologiju olimpiadgs. Katru gadu
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Skolas jubilejas izstade ,,Gandarjjums” Latgales Kultairvestures 2013.gads
muzeja.

Skolénu amatniecibas darbu izstades Rézeknes pilsétas 1. un 2.b&mu | Divas reizes gada
bibliotekas.

Tematisks konkursi kokamatnieciba un tekstildizaina. Divas reizes gada
Tematiskas skolénu darbu izstades skola un pagasta kultiiras nama. Tris reizes gada
Amatniecibas popularizéSanas pasakumi - meistardarbnicas un Katru gadu marta un aprila
skolénu darbu eksponésana Rézeknes un Vilanu novada skolas. ménesos

Skolénu radoso darbu gada atskaites pasakums ,,Modes skate”. Katru gadu maija

Skolénu tekstila un koka darbu izmantoSana skolas telpu un Regulari

apkartgjas vides iekartosana un noformésana.

1

.15.2.8. IzglTtojamo sasniegumi: pasnovéertéjums

Stipras puses:

skola ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu vérteésanai un to uzskaitei;

izglitojamo sasniegumu analizg€ tiek izmantota vienota pieeja, analize tiek veikta pa
apguves limeniem;

skola ir noteikta kartiba kada skoléni un vinu vecaki sanem informaciju par skolénu
sasniegumiem macibas;

skola uzskaita, analiz€ un salidzina skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos pa
macibu gadiem,;

valsts parbaudes darbos iegiitie vertejumi butiski neatskiras no skolénu iegiitajiem
vertgjumiem ikdienas darba;

sasniegumi zinatniski petniecisko darbu izstrade.

kvalitativi diplomdarbi.

Attistibas vajadzibas:

paaugstinat skolénu sasniegumus ikdienas darba latviesu valoda, matematika, anglu
valoda, vésturé 10.—12. klaSu grupa;

ieviest daudzveidigakas metodes skolénu motivéSana paaugstinat savus sasniegumus;

skolotajiem pilnveidot skolénu sasniegumu vértésanas metodes labaku rezultatu
iegtiSanai.
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Veértejums: labi
1.16. Atbalsts skoléniem

1.16.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestade nodro$ina izglitojamiem psihologisko, socialpedagogisko un logopédisko
atbalstu. Skola pastavigi strada medmasa, logopeds, specialais pedagogs, ka ar1 latvieSu
valodas un literatiiras skolotaja — Socialas pedagogijas doktore. Skolotaji nodroSina
izglitojamiem atbalstu savas kompetences jomas.

NepiecieSamibas gadijuma tiek izmantoti RE€zeknes novada Atbalsta centra psihologu
pakalpojumi. Par atbalsta nepiecieSamibu atbildigi klasu audzinataji, kas labi komunicg ar
saviem skoléniem, tade] sp€j objektivi sekot vinu gaitam un passajiitai skola un arT majas.

Izglitojamo psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas apkopo un audzinataju darbu
parrauga direktores vietniece.

Skola aktivi sadarbojas ar visu paSvaldibu socialajiem dienestiem, no kuram nakusi skoléni.
Sadarbiba notiek gan informacijas apmainas limeni, gan konkr€tu jautajumu risinasanai.

Datus par skolénu veselibas stavokli uzskaita medmasa, par nelaimes gadijumiem, ieksgjas
kartibas noteikumu parkapumiem — audzinataji. Tos apkopo direktora vietniece. Secinajumi
tiek izmantoti atkartotu negadijumu un parkapumu novérsanai.

Skoléniem, kuri ir cietusi no vardarbibas, tiek nodroSinats socialpedagogiskais atbalsts skola,
pie Rézeknes novada pasvaldibas psihologiem, ka arT sadarbojoties ar pasvaldibu socialajiem
darbiniekiem, barintiesam, kuri rosina turpmakos atbalsta pasakumus.

Pedgjo gadu laika iestad€ nav bijusi nopietni vardarbibas gadijumi pret izglitojamiem.

Otraja semestr attalinata macibu procesa laika izglitibas iestades aktivi komunicgja ar
gimeném, lai pa palidz&tu adaptéties jaunajiem apstakliem. Tika pazinatas aktualas
problémas, nepiecieSamibas gadijuma piesaistiti socialie darbinieki, piegadati datori
kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai.

1.16.2. DroSTbas garantéSana.

Skola ir izstradati ar izglitojamo droSibu saistitie iek$€jie normativie dokumenti — atsevisSkas
kartibas 1paSiem gadijumiem (bistamas vielas, iero¢i, vardarbiba, nepiederoSas personas),
drosibas instrukcijas, Darba drosibas noteikumi amatu darbnicas un citos kabinetos, Kartibu
rullis u.c. Izglitibas iestades vadiba regulari iegust datus no LR IekSlietu ministrijas
Informacijas departamenta par darbinieku nesodamibu.

Izglitojamie un darbinieki zina (tiek regulari iepazistinati), ka rikoties negadijumu, traumu,
saslim$anas, vardarbibas vai l1dzigos bistamos gadijumos. Tiek rikotas arT macibas, ka rikoties
trauksmes gadijuma. Skola sadarbojas ar medicinas darbiniekiem, lai veicinatu lielaku izpratni
par iesp&jamiem riskiem veselibai un drosibai, ka ari sniegtu informaciju un ieteikumus
ricibai, ja noticis kads negadijums. Lai veiktu negadijumu un saslimS$anas gadijumu
prevenciju, notiek regulara izglitojamo informéSana klas€s (taja skaita arT instrukciju veida),
individuali, vecaku informé&Sana vecaku sapulc€s un individuali. PriekSmetu skolotaji
organiz€ nodarbibas par drosibas noteikumu ievéroSanu. InforméSana iesaistas medmasa, ka
ar1 tiek pieaicinati citi ar drosibas un veselibas jomu saistiti specialisti. Izglitojamo
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kopsapulces tiek atgadinats par pasu izglitojamo atbildibu par savu un lidzcilvéku drosibu,
aicinot sadarboties drosSas vides uzturéSanai iestadé. Skoleni uzskata, ka skolas vide ir drosa.

Iestades telpas izvietoti evakuacijas plani, nepiecieSamas norades. Skolas personals ir
iepazistinats ar evakuacijas planiem. Ir norikoti atbildigie par izglitojamo iepazistinasanu ar
Evakudcijas planu, Skolas iekséejas kartibas noteikumiem un Ugunsdrosibas noteikumiem.
Saskana ar direktores apstiprinato dezuru grafiku un Darba kartibas noteikumiem pastav
pedagogu deziiras. Audzinataji regulari veic instruktazas pirms ekskursijam, pasakumiem,
pirms brivdienam, pirms peldéSanas sezonas, par uguns un elektrodro§ibu un citiem
gadijumiem. PriekSmetu skolotaji veic instruktazas par drosibu kabinetos un darbnicas.

Lai uzlabotu drosibas apstaklus uz skolas tuvuma esosa cela, paSvaldiba izvietojusi atruma
ierobezojuma zimes.

Skola riipigi uzrauga, lai skola nesankcionéti neatrastos nepiederosas personas. Ir izstradata
kartiba, ka jarikojas, ja ierodas nepiederosas personas. Visi darbinieki to zina un prakse ievero.

Drosibas riska faktori tiek izverteti regulari, nemot veéra iestades specifisko vidi un apstaklus,
ka art laika apstaklus un konkrétas situacijas. DroSibas jautajumu aktualizacija notiek katra
apspriedé pie direktores, atbildigas personas tiek aicinatas veikt kart§jas vai arkartas
instruktaZzas.

Visi darbinieki reizi gada veic obligato veselibas parbaudi. Katru gadu tiek izvertéti lielakam
veselibas riskam paklautie darbinieki, kuriem ir iesp&ja veikt papildus izmekl&jumus.
Ikgadgjas veselibas parbaudes apmaksa darba devéjs.

1.16.2.1. IzglTtojamo profilaktiska veselibas aprupe

Izglitibas iestadé strada medmasa. Skola tiek regulari apkopota vecaku un medicinas
darbinieku sniegta informacija gan par visu izglitojamo veselibas stavokli, gan par atsevisku
skolénu individualajam vajadzibam, ieve€roti arstu noradijumi. legiita informacija ir
sistematizeta. Ar iegltajiem rezultatiem atbalsta komanda iepazistina skolas administraciju,
klaSu audzinatajus. NepiecieSamibas gadijuma ar prickSmetu skolotajus.

Sadarbiba ar pagasta parvaldi skola organizé izglitojamiem mutes veselibas profilaksi
Rézeknes pilsétas Veselibas centrd. Vecaki tiek informé&ti par b&rnu veselibas parbauzu
rezultatiem. Katru gadu notiek izglitojosi informativi pasakumi par veselibas jautajumiem.

Izglitibas iestade jau vairakus gadu desmitus popularizé aktivu, veseligu dzivesveidu, ka ari
veseligas partikas nozimi cilvéka uztura un, izmantojot iestades apsaimniekosana esoSo zemi
un auglu darzus, nodro$ina ekologiski tiru darzenu, auglu un ogu patsvaru skolénu &dienkartg.

1.16.3. Atbalsts personibas veidoSana
1.16.3.1. IzgITtojamo pozitivo attieksmju, personibas Tpastbu un socialo iemanu
attistiSana

Skola katru gadu darbojas pasparvalde. Ipasi aktiva paSparvalde ir ped&jos divos macibu
gados. Pasparvaldi veido vairaku jomu komitejas. Ir izstradats pasparvaldes reglaments un
komiteju darba plani. Pasparvalde iesaistas izglitibas iestades darba planoSana, rezultatu
izvert€Sana, organiz€ pasakumus, izvirza dazadus priekSlikumus iestades vadibai, risina
skoléniem aktualus jautajumus, uzrauga disciplinu un kartibu, sadarbojas ar pasvaldibu,
izstrada un 1steno jaunieSu projektus. Skoléni darbojas Skolas padomé.
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Regulari tiek atbalstitas dazadas izglitojamo iniciativas, kas verstas uz personibas izaugsmi.
Ta ir tapusi Makasanu dabas taka, skolas muzeja ekspozicija, skoléni piedalas novada
konkursa “Erudits”, Daugavas Vanadzénu salidojumos, sporta un radosajas nometnés u.c.

Izglitibas iestadg tiek akcent€ta klases audzinataja loma. Klases audzinataji ir pirma uzticibas
persona saviem skoléniem. Visiem klaSu audzinatajiem ir laba sadarbiba ar skoléniem, kuri
nebaidas lagt atbalstu un padomu. Nereti skoléniem nav izveidojusas uzticibas pilnas
attiecibas gimeng, tadél audzinataja loma ir jo Tpasi nozimiga bérna vai jaunieSa personibas
veidoSana. Audzinataji regulari iepazistina skolénus ar lekséjas kartibas noteikumiem, skaidro
tos, aicina sniegt priekslikumus par to pilnveidosanu.

Audzinasanas darbs skola ir planots un tiek stenots pec direktores vietnieces izstradatas un
direktores apstiprinatas programmas. Dokumenta defin€ti audzinaSanas darba meérki un
uzdevumi katram macibu gadam. Klases audzinataji, balstoties uz skolas Audzinasanas darba
programmu un ieverojot izglitojamo vajadzibas, izstrada Klases audzinataja planus, kuros
1etver:

e audzinasanas mérkus, uzdevumus un paredzamos rezultatus;
e izglitojamo personibas un vajadzibu izpéti,

e sadarbibu ar gimeni;

e audzinataja stundu tematisko saturu,

e arpusstundu aktivitates;

e nepieciesamo stundu skaitu katras t€mas apguvei.

Audzinataja stundu satura ietilpst noteiktam vecumposmam atbilstosas t€mas. To skaita:
drosiba, veseliba, patriotisms, sociala atbildiba, izglitiba un karjera, kultira un maksla,
latviskas tradicijas, politika un ekonomika, savstarpgjas attiecibas un citas. Katrs audzinatajs
veido klases audzindtaja dienasgramatu (portfolio).

Skola regulari notiek daudzveidigi arpusstundu pasakumi, ko organiz€ gan klases kopa ar
audzinatajiem, gan izglitojamo pasakumi kopa ar vecakiem, Valsts svétki, latviesu
tradicionalie sveétki, mazo un lielo skolénu ballites, karnevali, radosi salidojumi ar citu skolu
skoléniem, gimenu diena, tikSanas ar kultliras un sabiedriskajiem darbiniekiem, muzikali,
literari un makslinieciski notikumi. Konkursi notiek visdazadakajas jomas, lai ikvienam
skolénam raditu iesp€&ju paradit savas 1pasas spejas.

Ipasi lepojamies ar pasakumiem, kas sekmé patriotismu — piederibas apzinu skolai, novadam
un Latvijai. Skola kops 1992.gada aktivi darbojas Daugavas Vanadzénu kopa, kura
apvienojusies dazadu tautibu skoléni.

Par plaso arpusstundu pasakumu norisi liecina scenariji, bet visvairak — atspogulojums skolas
Facebook lapa un vietn€ Makasani.lv. Interneta par skolas dzivi uzzina gan miisu absolventi,
gan vecaki, gan sadarbibas partneri. Par to liecina atbalsts un komentari.

Skoléni lepojas ar arpusstundu dzivi. Katru gadu pirms vasaras brivlaika daudzi skoléni pauz,
ka negrib garo brivlaiku, apmekl€ skolu arT vasara, augusta raksta un zvana, saka, ka ir
noilgojusies péc skolas.

1.16.3.2. Interesu izgltttbas organizéSana

Skola katru gadu piedava dazadas intereSu izglitibas nodarbibas, kas vecina izglitojamo
radoSo paSizpausmi, padzilina zinaSanas un prasmes, attista fizisko formu. Interesu izglitibas
programmas izstradatas un pilnveidotas, pamatojoties uz dazadu vecumu skolénu vélmém.
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Skola ir pulcini, kas vérsti uz padzilinatu tradicionalas dailamatniecibas un makslas prasmju
apguvi. Tapat katru gadu izglitojamiem ir iesp&ja izv€leties ar sportu, dabaszinibam un
miuziku saistitas nodarbibas. 2019./2020. macibu gada skola ir $ads intereSu izglitibas
piedavajums:

o folkloras kopa ,,Kiukleite”;

e Jaunie pétnieki”;

e gleznosSana;

e volejbols;

e “Jautrie pavari”;

e lasitaju klubins;

e “Jaunie fiziki”

e Sporta pulcins “Esi aktivs”;

e Logiskas domasanas pulcin$ “AKTsi”.

Skola ir direktores apstiprinats pulcinu nodarbibu saraksts. Katru gadu pavasari notiek
intereSu izglitibas nodarbibu darba rezultatu prezentacijas pasakums, kura ir izstades,
prezentacijas, muzikali un literari priekSnesumi. Covid 19 arkartas situacijas dél $aja macibu
gada pasakums nenotika.

Vecaki ir inform@ti par intereSu izglitibas pulcinu piedavajumu skola. Nepilngadigie
izglitojamie pulcinos darbojas uz vecaku iesnieguma pamata. Lielaka dala intereSu izglitibas
programmu dalibnieku piedalas arpusskolas konkursos, skat€s, izstades, sacensibas un citas
aktivitates, ieglstot arT godalgotas vietas un atzinibu.

Plass interesu izglitibas nodarbibu atspogulojums skolas interneta vietn€ Makasani.lv un
skolas Facebook lapa.

1.16.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade rupgjas par savu izglitojamo turpmako karjeru, piedavajot daudzveidigu
informaciju par izglitibas programmam Latvija un arzemés. Skoléni zina, ka bibliotéka
atrodami katalogi un bukleti par dazadam izglitibas iestadém, ar1 augstskolam. Pa pastu
sanemtie skolu reklamas plakati tiek novietoti uz informacijas stendiem skolas foaj€. Interneta
pieslegums biblioteka, ka arT bezvadu interneta pieejamiba visas skolas telpas, t.sk. skolas
internata, lauj iegtit plasu un detalizetu informaciju par piedavatajam izglitibas programmam.

Karjeras izglitibas pasakumi notiek saskana ar izstradato Karjeras izglitibas programmu. Lai
veidotu izglitojamajiem pamatu savlaicigai un apzinatai turpmakas karjeras izvélei, tiek
organiz€tas daudzveidigas aktivitates — informéSana klases audzinataja un macibu stundas,
vieslekcijas, piedaliSanas izstad€s un izglitibas iestazu atvérto durvju dienas, prezentaciju un
filmu skatiSanas, tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem u.c. Kops$ 2017.gada februara skola
strada skolotajs — karjeras konsultants.

2019./2020.macibu gada skoléni iepazinas ar dazadam profesijam, piedalijas karjeras stundas,
izteica savu viedokli. Skola sadarbojas ar Re&zeknes augstskolu, piedalas tur rikotajos
izglitojoSos un informativos pasakumos. Daudzi absolventi ir ieguvusi profesionalo
kvalifikaciju, magistra un doktora gradus $aja augstskola, izvéloties visdazadakas fakultates.
Skola strada tris pedagogi, kuri savulaik absolvéjusi Makasanu skolu. Daudzi absolventi
kluvusi par pedagogiem dazadas Latvijas skolas. Skolas absolventi tiek aicinati stastit
skoléniem par savu profesiju un darba gaitam. Ir pierasta prakse, ka uznéméji meklé sev
darbiniekus, un skola palidz viniem nodibinat kontaktus ar saviem absolventiem.
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Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba p&c pamatizglitibas ieguves

Pamatizglitibu Turpina Turpina Neturpina Strada Piezimes
ieguvuso skaits macibas macibas macibas
vispargjas profesionalas
vidgjas macibu
macibu iestades
iestades
2016. 4 1 - - -
2017. 4 2 - - -
2018. 9 2 - - -
2019. 6 2 - - -
2020. 11 5 - - -

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidgjas izglitibas ieguves

Vispargjo vidgjo Turpina macibas Macibas Strada Piezimes
izglitibu ieguvuso augstakajas macibu neturpina
skaits iestades
Latvija Arzemges
2016. - - 6 6 3 turpina macibas
tehnikumos un koledzas
2017. 4 - 5 5 1 turpina macibas
koledza
2018. 2 - 4 6 4 turpina macibas
koledza
2019. 3 - 4 4
2020. 2 - 2 4 turpina macibas

koledza vai tehnikuma

1.16.5. Atbalsta nodroSinajums mactibu darba diferenciacijai

1.16.5.1. TalantTgo izaugsmes veicinaSana

Skola macibu procesa diferenciacija nav formala, bet pamatota ieintereséta un objektiva
izglitojamo sp&ju un prasmju izp&t€ un attistiSana. Izglitojamie tiek mudinati un iedroSinati
piedalities konkursos, izstad@s, projektos, olimpiades, zinatniskas pétniecibas darbos u.c.
Sadarbiba ar pagasta parvaldi tiek nodroSinata iesp€ja nokliit un piedalities Sajos pasakumos.

Skola ir izstradata izglitojamo sasniegumu godalgoSanas sistéma. Atzinibu un balvas par
Labajiem darbiem izglitojamiem ir iesp&ja sanemt ne retak ka reizi semestri. Macibu gada
laika notiek arT dazadi konkursi, kuros ir iespgja sacensties visu vecumu posmu skoléniem un
iegiit balvas. Macibu gada beigas par dazadiem sasniegumiem skol€niem tiek organizéts kads
interesants izbraukuma pasakums vai ekskursija. Labakie vidusskoléni tikuSi izvirziti un
sanémusi Vitola stipendijas un citas balvas.

Skola uzskata, ka ikvienam skolénam ir kads talants vai Tpasas sp€jas, un ir jadara viss, lai tas
atklatu un attistitu. Pat, ja sasniegtie rezultati neparadisies ka godalgotas vietas olimpiades,
biitiski skolénam radit ticibu sev un savai izaugsmei. Par to regulari parliecinamies, uzzinot
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par savu absolventu panakumiem studijas un darba. Skola lepojas, ka absolventi sp&j veidot
patstavigu dzivi un karjeru gan laukos, gan pilséta, gan arzemes, nodrosinot iztiku un attistibu
sev un savam gimeném.

Daudzi vecaki atzist, ka miisu skola bérniem ir atraisijusies talanti un spgjas, paaugstinajusies
paSapzina un motivacija attistities.

1.16.5.2. Paltdziba izglTtojamiem, kuriem macibas sagada grutibas

Regulari tiek nodro$inata palidziba izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas. Skola
iekartots atbalsta komandas kabinets, kur strada logopeds, specialais pedagogs, karjeras
konsultants. Daudzi vecaki loti atzinigi noverte atbalsta komandas darbu ar vinu b&rniem.

Liela nozime $o skolénu problému veiksmigai risinasanai ir prickSmetu skolotaju, audzinataju
un vecaku lidzdarbibai. Nereti nepiecieSama ar1 atbalsta personala palidziba, jo macibu vielas
apgriitinata apguve biezi cie$i saistita ar psihologiskam, sociala rakstura vai citam
blakusprobléemam. Palidzibu macibu darba var sanemt, apmeklgjot individualas nodarbibas,
kuras notiek saskana ar Konsultaciju grafiku, kas pieejams uz informacijas stendiem un skolas
majas lapa. PriekSmetu skolotaji atsaucigi sniedz atbalstu skoléniem, kuriem ir maciSanas
griitibas, sadarbojas ar atbalsta personalu. Macibu stundas ievéro izglitojamo individualas
sp&jas.

Izglitibas iestade nodroSina savlaicigu un kvalitativu atbalsta personala pieejamibu
izglitojamiem. Atbalsta komandai ir direktores apstiprinati darba plani un darba grafiks, ka art
atseviska telpa, par ko ir informéti skoléni. Obligata dokumentacija tiek pildita regulari un

korekti. Logopéds ar 1.—4. klaSu skoléniem strada, izmantojot katram skolénam individuali
sastaditu darba planu.

2019./2020. macibu gada iestade izmanto Re&zeknes novada Atbalsta centra psihologu
pakalpojumus.

1.16.6. Atbalsts izglTtojamiem ar specialam vajadzibam

Skola ir apzinati visi skoléni ar Ipasam vajadzibam. Klases audzinataji informe skolas vadibu
un priekSmetu skolotajus par 1pasa atbalsta nepiecieSamibu.

Iestade strada pieci skolotaji, kuri talakizglitibas kursos ir ieguvusi tiesibas macit specialas
izglitibas programmas pamatizglitibas pakapé.

1.16.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skolas sadarbiba ar izglitojamo gimeni ir aktiva. Par to liecina klasu audzinataju savakta un
apkopota informacija par dazada veida pasakumu un kontaktu intensitati. Lielaka dala vecaku
vai aizbildnu ir ieinteresé€ti sadarbiba ar skolu. Skola ir izveidota vecaku informeSanas sisteéma,
kas nosaka operativo, ikdienas un planveida informé&Sanas pasakumu kartibu. Vairums
izglitojamo un vecaku zina un aktivi izmanto kontakt€Sanas iesp&jas ar audzinatajiem,
priekSmetu skolotajiem un iestades vadibu. Par aktivu un labveligu sadarbibu liecina arf tas,
ka gan skolas darbinieki, gan vecaki, gan skoléni informacijas apmainai bieZi izmanto socialos
tiklus.

Pamatskolas skoléni un dala vidusskolénu aktualas informacijas dokument€Sanai lieto
dienasgramatas. Vidusskolénu vecaki sanem sekmju izrakstus ne retak ka divas reizes
semestri. IpaSos gadijumos vecaki sanem operativus pazinojumus. Par izglitibas iestades
aktivitatém vecaki var iegit informaciju arT skolas interneta vietng.
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Nemot véra to, ka daudzi skoléni dzivo no skolas attalos novados, sazina ar vecakiem
visbiezak notiek telefoniski. Skolas vadiba un pedagogi izmanto visas miisdienas pieejamas
komunikacijas formas, lai nodro$inatu aktivu saikni ar skolénu gimeni.

KlaSu audzinataji ir tie$i atbildigi par vecaku savlaicigu un kvalitativu informétibu.
Komunikacijas veids, forma, laiks un mérki tiek dokumenteti.

Ne retak ka divas reizes macibu gada tiek organiz&ta vecaku diena un sapulce, kura skolénu
vecaki sanem informaciju par iestades macibu darba procesu, aktualitatem un attistibas
perspektivam. Vecaku parstavji darbojas Skolas padome. Vairums vecaku ir ieintereséti
lidzdarboties savu bérnu izglitibas un audzinasanas jautajumos, bet nereti viniem pasSiem
trukst konsekventas nostajas, izvirzot prasibas un kontrol&jot to izpildi. Daudzi vecaki aktivi
piedalas visos skolas organiz€tajos pasakumos, pavada beérnus arpusskolas pasakumos,
apmekl@ skolu ikdiena, sniedz ierosinajumus iestades darbam.

Vecakiem, kuru bérniem ir macisanas grutibas, skola piedava tikties ar atbalsta personalu,
palidz organiz€t konsultacijas ar citiem specialistiem.

1.16.7.1. Pasakumi vecakiem un vecaku Itdzdaliba izglitibas iestades darbiba

Darba procesa konstatéts, ka vecaku aktiva sadarbiba ar izglitibas iestadi pozitivi ietekme
izvirzito mérku sasniegSanu. Tadel ir svarigi ieguldit piiles, lai So vecaku ieinteresétibu
panaktu un uzturétu.

Liucijas Rancanes MakaSanu Amatu vidusskola izveidojusas savas tradicijas sadarbibai ar
izglitojama gimeni, ko nosaka iestades specifika. Skola macas bérni un jauniesi no attaliem
Latvijas regioniem, un vecakiem biezZi ir ierobeZotas iesp&jas mérot talo celu uz skolu. Praksé
visbiezak tiesi vecaki izvelas laiku, kad var ierasties skola, un skola pielagojas vecaku
iespg&jam. Svarigu lomu komunikacija ienem telefonsakari un internets.

Sadarbiba ar vecakiem reglamenteta un atspogulota izglitibas iestades dokumentos —
Audzinasanas darba programmd, Skolas darba plana, Klases audzinataja darba planos,
Skolas attistibas plana, pasSveértésanas dokumentos u.c.

Izglitibas iestade un skolénu vecaki sadarbojas $adas jomas:

e izglitojamo macibu darbs un skolas apmeklgjums;
e intereSu nodarbibu izvéle;

ziedojumu piesaiste un izlietojums;

arpusstundu pasakumu organizéSana;

iestades darbibas vértésana;

iestades attistibas planosSana;

izglitojamo karjeras izvéle;

socialo jautajumu risinaSana

Ipasa uzmaniba tiek veltita, lai visiem izglitojamo vecakiem raditu izpratni par kopigiem
mérkiem macibu un personibas izaugsmes procesa, lai vecaki sadarbibu ar skolu ieviestu ka
regularu praksi sava ikdiena. Vecaki ir aicinati piedalities vecaku sapulc@s, vecaku dienas,
arpusstundu tematiskajos pasakumos un to organizé€Sana. Vecaku sapulces nav formalas, bet
organizgetas ta, lai satura un formas zina butu vertigas un pievilcigas, lai vecaki justu, ka skola
ir gaiditi. IpaSi apmekl&ta ir kada maija sestdiena notieko$a gimenu diena, kura ir ne vien
informativa sapulce, bet pasakums ar daudzveidigam aktivitateém b&rniem un picaugusajiem.
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Vecakiem ir organiz€tas tikSanas ar psihologiem, medikiem, kuri stastija, ka atpazit sava bérna
radusas nomaktibas un depresijas pazimes, ka arT probacijas dienesta parstavi, kura sniedza
vertigus padomus, ka pasargat bernus un jauniesSus no iekliisanas bistama un noziedziga vide.

Laika gaita esam konstat&jusi, ka vecaki izprot un noverté izglitibas iestades aktivitates
skolénu nodrosinasanai ar daudzpusigu atbalstu. Par to liecina fakts, ka vecaki sakotnéji atved
uz skolu vienu bérnu, bet nakamaja gada pirmajam seko masas un brali.

Tapat jasecina, ka daudzi vecaki labprat izv€las biezaku individualu komunikaciju, kad
uzmaniba tiek koncentréta tiesi uz vinu b&rniem, vinu vélmeém vai problémam. Skola respekte
So faktu, un atsaucigi iesaistas $aja komunikacija.

Skola lepojas ar Gimenu dienu. Pasakums ir gan informativs, gan izglitojoss, gan izklaid€joss
— ar vadibas atskaiti par macibu gadu, koncertu, izstadém, meistardabnicam un kafijas galdu.
Ar katru gadu taja ierodas vairak gimenu — gan tos, kuru b&rni jau macas, gan tos, kuri plano
macities. Katru gadu ierodas gimenes no attalakiem Latvijas novadiem. 2020.gada pavasari
arkartas situacijas del tradicionala gimenu diena nenotika.

Skola lepojas ar klasu audzinatajiem, kuriem uzticas skoléni un vecaki. Audzinataji lidz
izlaidumiem spgj savu klasi izveidot ka Tstu gimeni.

1.16.7.2. Atbalsts skoléniem: pasnovertéjums

Stipras puses:

e izglitojamo vajadzibu un intereSu izpéte;

efektiva izglitojamo veselibas un drosibas uzraudziba;
e jaunpienakuso skolénu adaptacijas izp&te un atbalsts;

e socialpedagogiska un psihologiska atbalsta pieejamiba;
e pardomata audzinasanas darba programma,;

e aktiva skolénu pasparvalde;

e intereSu izglitibas piedavajums atbilst dazadiem vecumiem un izglitojamo vélmém;
¢ informacijas pieejamiba par izglitibas programmam,;

e Kkarjeras izglitibas programma un pasakumi;

e daudzveidigi arpusstundu pasakumi;

e atbildigi un skolénu izaugsme ieintereséti audzinataji;
e labi organizéts individualais darbs ar izglitojamiem;

e vecaku informéSana;

vecaku lidzdaliba iestades darbiba;

Attistibas vajadzibas:

uzraudzit izglitojamo izpratnes limeni par iesp&jamiem apdraud&jumiem;

motivet vairak jaunieSu iesaistities arpusstundu aktivitates;

veicinat vecaku ieinteresétibu sadarbiba ar izglitibas iestadi;

motivet izglitojamos aktivakai dalibai macibu olimpiadés un konkursos.
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Vertejums: loti labi
1.17. Izglitibas iestades vide

1.17.1. Mikroklimats

Skola 1paSa uzmaniba tiek pieveérsta iestades mikroklimatam — izglitojamo, darbinieku un
vecaku pozitivai savstarp€jai sadarbibai, kas nodrosina arT skolas t€lu sabiedriba.

Iestades t€la veidoSana notiek planveidigi un mérktiecigi, radot kopigu izpratni par mérkiem
un uzdevumiem visiem skolas saimes locekliem un informgjot citas ieinteresétas puses. Skola
konstruktivi sadarbojas ar pasvaldibu un viet&jo pagasta parvaldi, ka arT citam pasvaldibam,
no kuram nak skoléni.

Skolai ir logo, skolas interneta vietne Makasani.lv, Facebook lapa, kur plasi atspogulota
skolas dzive un sasniegumi, ka ar1 ar novada kultlrvesturi saistita vietne — Krucifiksi.lv
(paslaik tiek atjauninata), kur ievietots pétijums un datu baze ar Latgales tradicionalajiem
artelpas un iekstelpu koka krucifiksiem. Par aktualitatém skola tiek rakstits laikrakstos, veidoti
sizeti un raidijumi televizija. Biitiska nozime iestades t€la veidoSana ir skolénu amatniecibas
darbu izstadém, dalibai sacensibas un konkursos, direktores Gundegas Rancanes gleznu un
citu pedagogu makslas un amatniecibas darbu izstadém, pedagogu dalibai paSdarbibas
kolektivos, folkloras kopas dalibai dazados pasakumos Latvija un arzemes..

Labveliga mikroklimata veidoSanai tiek organizeti pasakumi skoléniem, vinu vecakiem un
darbiniekiem, arT kopa ar sadarbibas partneriem - gan skolam un citam iestadém. Tas veicina
savstarpgju sapratni ikdienas darba. Neatnemama skolas dzives sastavdala ir tadi svetki ka
Zinibu diena, Latvijas Valsts svétki, Martindiena, Ziemassvetki, karnevals, Meteni un daudzi
citi ar latvieSu un latgalieSu tradicijam saistiti pasakumi. Skola ir atsauciga arT pasakumu
iniciativam no arpuses, pieméram, Valodu diena, ko vairakkart skola organizéja UNESCO un
Valsts valodas agentiira, Rézeknes novada pasvaldibas seminari un kursi. Pasakumos nereti
piedalas viesi gan no citiem Latvijas novadiem, gan arzemém. Vairakas reizes gada ir
organiz€ti ar1 kolektiva saliedeéSanas pasakumi.

Citas tradicijas:

e 10. klases iesvetiSana;

Skolotaju diena;

rudens sporta diena;

Mikeldienas tirdzins;

Lacplesa dienas lapu gajiens;

viktorina ,,Mana Latvija”

Daugavas Vanadzénu salidojumi un sporta spéles;
Ziemassvetku rotajumu vainagu konkurss;
e Labo darbu nedéla;

e skatuves runas konkurss ,,Zvirbulis’’;

e Valentina dienas ballite;

e drosibas nedéla;

putnu dienas, putnu biirisu konkurss;

1. aprila anekdoSu turnirs;

vides sakopSanas nedéla (talka);

macibu priekSmetu nedélas;

pavasara sporta diena;
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e gimenu diena ar meistardarbnicam, izstadém un koncertu;
e (ada sasniegumu atskaites pasakums;

e macibu ekskursijas un pargajieni,

e Latvijas neatkaribas atjaunoSanas dienas atcere;

e Darba svetki;

e skolénu radoSo darbu modes skate;

e P&dgjais zvans, izlaidumi;

e radosi salidojumi vasara.

Skola plasak pazistama ar to, ka izglitibas iestad€ ir izskausta jebkura veida diskriminacija.
Skoléni biezi uzsver, ka musu skolu citi jauniesi ieteikusi tadel, ka te esot vienlidziga un
atsauciga atticksme pret visiem. Kolektiva labvéliga gaisotné daudzus gadus strada dazadu
vecumu, dzimumu un tautibu darbinieki — gan pedagogi, gan tehniskais personals.
Tradicionala ir konfliktsituaciju prevencija. Ja tomér tadas ir izraisijusas, atrisinajums tiek
mekl&ts nekavéjoties.

Gan skoléni, gan darbinieki apzinas iestades labvéliga mikroklimata nozimi macibu un darba
procesa. Izglitibas iestades vadiba ir atvérta ikviena jautdjuma pozitivam un atram
risinajumam. Tiek stradats pie visu veidu (individualas sarunas, aptaujas, apspriedes, telefons,
e-vide) savstarp&jas komunikacijas uzlabosanas, tadéjadi nodrosinot psihologiski komfortablu
macibu un darba vidi ikvienam.

Skola aktivi uzrauga lekséjas kartibas noteikumu ievéroSanu. Skol€nus ar ieks€jas kartibas
noteikumiem iepazistina audzinataji. NepiecieSamibas gadijumos to veic atkartoti atseviskiem
skoleéniem. Ir izstradata Kartiba, kada skola uzturas nepiederosas personas. Visi darbinieki
zina, kas jadara un praks€ atbilstosi rikojas, kad skola ir apmekl&taji.

Pie skolas ir uzstaditi valsts un Eiropas savienibas karogi, telpas izvietoti citi Latvijas valsts
simboli. Darbinieki un skoléni pret tiem izturas ar cienu. Personals ievero politisko neitralitati,
ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei, ievéro profesionalas &tikas, cilvektiesibu un
humanisma principus.

Skola daudzus gadu desmitus lepojas ar draudzigu, tolerantu un cienpilnu saskarsmes vidi,
kas balstita patriotisma un pozitiva sadarbiba. lestade ir atvérta pozitivam iniciativam, kas
kalpo izglitojamo vajadzibam un skolas attistibai.

1.17.1.1. IzglTtTbas iestades vide: pasnovertéjums

Stipras puses:
e skola, kura ir svarigs skoléns — cilveks;

e skolai ir savs 1pass t€ls d€] tas profesionala virziena programmam, vides, makslas un
amatniecibas ekspozicijam, skolu pazist cilveki visa Latvija;

e skolu apmekl€ simtiem viesu un turistu un sauc: ,,Skola — pils€tina”;

e skola, kur tiek koptas amatniecibas tradicijas, ekologiski draudzigs dzivesveids, audzinata
sociala atbildiba, patriotisms;

e skolas tela veidosanai tiek izmantotas interneta vietnes un socialie tikli;
e labveliga skolas mikroklimata veidoSana iesaistas visa skolas saime;

e skola tiek riipigi uzraudzita kartiba un disciplina.

36



L. Rancanes Makasanu Amatu vidusskola PaSnovertgjuma zinojums

Vajadzibas:

e veicinat skolénu vecaku lidzdarbibu labvéliga iestades mikroklimata uzturésana;
e veicinat skolas zimola atpazistamibu;

e turpinat attistit skolas interneta vietni;

o izskaust smekeSanu;

e izskaust disciplinas parkapumus.
Vertéjums: — loti labi
1.17.2. Fiziska vide un vides pieejamiba.

Izglitibas iestadei ir desmit €kas. Katrai no tam ir sava funkcija, tai piemérots iekartojums un
noformé&jums. Skolas vecaka €ka celta 1883. gada. Pé&c modernas renovacijas taja izvietots
dabaszinibu un matematikas kabinetu bloks, mansarda stava — krievu valodas un latvieSu
valodas kabineti. Visas telpas un telpu grupas atbilst izglitibas programmu istenosanai.

Skolas jaunaka €ka ir uzcelta 2007. gada, tas platiba ir 600 kvadratmetri, kur atrodas sporta
zale, kokapstrades un tekstildarbu darbnicas, bibliotéka, sakumskola, atbalsta personala
kabinets, kopmitnes, ka arT dazadas paligtelpas skolénu un darbinieku &rtibai. V&l skolai ir
administracijas €ka, kura atrodas sanitarais mezgls, skolénu un darbinieku atpttas telpa, pirts,
kuru izmanto ar1 klasu vakaros. Sorosa Fonda — Latvija finanséta projekta ietvaros €ka pie
ezera veikta renovacija un izveidots ,,Makasanu Dzivas Makslas centrs”, kur ir amatniecibas
darinajumu ekspozicijas telpa, makslas nodarbibu un seminaru telpa. No tas uz ezera pusi
2016. gada uzbiivéta un aprikota terase — vasaras klase brivdabas nodarbibam. Skolas
darbinieki riipgjas par telpu un teritorijas uzturéSanu kartiba. Gan skoléni, gan darbinieki zina
un izprot, ka misu kopigais mérkis ir nepielaut telpu un inventara bojajumus, lai maksimali
maz javeic remontdarbi. lestades telpas ir gaiSas, gaumigas un noformétas ar originaliem
amatniecibas un makslas darbiem — gleznam, koka izstradajumiem, dekoriem, keramiku, kas
ir gan pasSu skolénu, gan pedagogu, gan citu meistaru darbi.

2013. gada vasara veikta skolas dabaszninibu un matematikas bloka €kas jumta nomaina,
ierikojot jumta logus, ka ar1 renoveta 120 gadus vecas €kas fasade, saglabajot vésturisko koka
delisu apSuvumu. 2014. gada pie jaunas skolas €kas uzbiivéts beérnu spelu laukums.
2014. gada ar struktirfondu atbalstu uzbiivéta jauna tUdens un kanalizacijas sistéma ar
attiriSanas iekartam. Visas skolas €kas ir siltinatas, kas lauj taupit kurinamo. Ekas ir
funkcionalas, sanitarhigiéniskie apstakli atbilst normam.

Skola ir visa telpu uzkopSanas registracijai paredzéta dokumentacija. Katru gadu sanitaras
inspekcijas parbaude skolas iek$€jo vidi atzinigi noverté visos kriterijos. Visa parbauzu
dokumentacija tiek registréta un ir picejama.

Skolas telpas ir drosas, €rtas skoléniem un darbiniekiem, redzamas vietas ir evakuacijas plani.
Macibu &kas ir ugunsdrosibas signalizacija. Visas €kas — zibensnovedg&ju sist€éma. lestade
rupéjas par skolénu un darbinieku drosibu — uzrauga telpu tehnisko stavokli, uz skolas tuvuma
esosa celina uzstaditas atrumu ierobeZojoSas zimes.

Normativo aktu noteiktaja kartiba skolu apseko uzraudzibas dienesti un sniedz atzinumus
darbibas turpinasanai.

Mgs lepojamies un uzskatam par nozimigu resursu, ka skolai ir plasa, skaista apkartne, dabas
un €ku harmonisks izvietojums ezera tuvuma, koSumaugi, auglu un ogu darzi. Skolas vide dod
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iesp&ju piedavat skoléniem pavadit daudz laika svaiga gaisa, ekologiska vidé, organizét
brivdabas nodarbibas visos gadalaikos, rikot daudzveidigus sadarbibas pasakumus ar
aktivitatém gan telpas, gan daba. Skola atrodas pirmas Latvijas brivvalsts laika Makasanu
pagasta centrd. Te nav tipiskas padomju laiku apbiives. Visas skolas €kas, kuras tapusas
pedgjo divdesmit gadu laika, ir stilistiski pieskanotas vesturiskajai apbtivei un dabas ainavai.

Iestades apsaimniekotajos 10 hektaros zemes ierikoti daudzveidigi koSumaugu stadijumi,
kurus parrauga darzniece. Augi tiek pavairoti un tadgjadi papildinati stadijumi.

Skola tradicionali kopj un attista ogu krimu un auglu koku stadijumus, lai papildinatu
izglitojamo kopgaldu ar ekologiski tiriem darzeniem, ogam un aboliem. Augli un darzeni tiek
konservéti ziemai.

Jaunas skolas €kas dienvidu fasades tuvuma iestadits parks. To paveica visu klaSu skoléni.
Katra klase izveidoja savu aleju, nesot kocinus no meza, majam vai iegadajas audzetavas.
Centralas fasades tuvuma tiek veidots koka skulptiiru parks, kur izvietoti skolénu diplomdarbi
un prakses darbi. Daudzam puku dob&m ir savi nosaukumi: ,,Latvija”, ,,Daugava”, ,,Vasaras
dobe”. Skolas stadijumu veidoSana iesaistas ar1 skoléni un vecaki. Rozu dobi katru gadu pirms
sava izlaiduma papildina 12. klases skoléni kopa ar vecakiem.

Skoléni un darbinieki izprot atbildibu un riipes par dabu, putniem un dzivniekiem. Katru
ziemu skolas teritorija tiek baroti un véroti putni, darzenu mizas un bojatie aboli tiek stirnam
un zakiem, kurus skoléni biezi véro pa kopmitnes logu.

Skoléni noverte iesp&ju gan brivaja laika, gan brivdabas nodarbibas pavadit laiku daba. Vini
labprat sp€lé bumbu pagalmos, vel sniegavirus, pastaigajas, baro putnus, speleé paslépes un
citas spéles, r1ko klasu pasakumus.

Skolai ieplanota &dinaSanas ¢€kas rekonstrukcija, tadel 2015. gada izstradats detalizets
arhitektoniskais projekts. NepiecieSama strukturfondu piesaiste biivniecibai. 2018.gada
pabeigta INLINE hokeja laukuma izveide. Tuvakajos gados ieceréts rekonstru€t sporta
laukumu, labiekartot pludmali, uzlabot teritorijas apgaismojumu.

2020.gada vasara atbilstoSi sanitari higi€niskajam prasibam kimijas kabineta ierikota
ventilacijas sist€éma.

1.17.2.1. Fiziska vide un vides pieejamiba: pasnovéertéjums

Stipras puses:

o izglitibas iestade ikdiena 1steno uz skolas galvenas fasades novietoto ideju: ,,M@&s
dzivosim vidg, kadu pasi radisim”;

e skolas telpas ir aprikotas atbilstosi veselibas un sanitarajam normam,;

e telpas aprikotas un noformétas ar originaliem skolénu un pedagogu amatniecibas un
makslas priekSmetiem;

e izveidots sabiedriba atpazistams iestades t€ls;

o skaisti labiekartota skolas teritorija, ievérojot vEsturiskas apbiives un ainavas ipatnibas;

e skolénu iesaistiSana skolas un apkartnes noformésana;

e regulari izsniegti kontrol€joSo institliciju atzinumi par iestades gatavibu darbibas
turpinasanai;

e izglitojamiem un darbiniekiem iesp€ja pavadit vairak laika svaiga gaisa;
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e skolas saime izprot atbildibu un riip€jas par vidi.

Attistibas vajadzibas:

e javeic édinaSanas €kas rekonstrukcija;

e jauzlabo ara apgaismojums skolas teritorija.

Vertejums: loti labi
1.18. lestades resursi

1.18.1. Telpas, iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas, kuras izvietotas
vairakas atseviSskas ¢&kas ar specifiskiem nosaukumiem: Jauna mdja, Sarkana maja
(administracijas un atputas €ka), Audéju maja, Folkloras mdja, Makslas centrs, Muzejs, Veca
mdja (renovétais dabaszinatnu bloks) u.c. Telpu iekartojums atbilst skolénu skaitam,
vecumam un augumam. Telpu un iekartu izmantojums ir racionals un atbilst macibu procesa
prasibam. Telpas nodroSinats nepiecieSamais apgaismojums, temperatiira, ventilacija, tas
atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Ieks€jos normativos dokumentos iestradati noteikumi par telpu un iekartu uzturéSanu, ir
noteikti atbildigie par to uzturéSanu kartiba. Skola darbojas Telpu un iekartu uzturésanas
uzraudzibas komisija.

Laika no 2013. lidz 2018. gadam Tstenoti $adi nozimigi infrastruktiiras uzlabosanas projekti:
matematikas un dabaszinibu €kas jumta un fasades renovacija (24 000 EUR); bérnu rotalu
laukums (1010 EUR), tidens un kanalizacijas sist€mas parbiive (210 243 EUR); vasaras klases
izbtive (2 700 EUR), &dnicas rekonstrukcijas projekts (11 000 EUR).

2017.gada, piesaistiti 20 000 eiro valsts dotacijas lidzeklu, 25 000 eiro ES finans€juma un
2700 eiro pasvaldibas finans€juma, un izveidots Latgale vienigais INLINE hokeja laukums.

2020.gada ierikota mehaniska ventilacija kimijas kabineta — 6000 eiro.

2017.gada skolai iegadats jauns datoraprikojums — tikla printeri, portativie un stacionarie
datori. Iekartota jauna datorklase.

Katru gadu atbilstoSi aktualajam vajadzibam tiek veikti kosmétiski remonti un vides
labiekartosanas darbi.

Telpas tiek izmantotas efektivi, analiz€jot aktualas vajadzibas, elastigi planotas to lietoSanas
korekcijas vai kvalitates uzlabosana.

1.18.1.1. lekartu un materialtehnisko resursu izmantojums macibu procesa

Visas izglitibas iestades telpas ir apgadatas ar izglitibas programmu IistenoSanai
nepiecieSamajiem materialtehniskajiem resursiem:

e kokapstrades darbnicas aprikotas ar rokas un elektriskajiem instrumentiem, ka ari
stacionarajiem darbgaldiem, puteklu nostksanas iekartam;

e rokdarbu kabinets aprikots ar elektriskajam Sujmasinam, tekstilmaterialiem;

e auSanas darbnica aprikota ar stellém;

e visas macibu un koplietosanas telpas pieejams bezvadu internets;

39



L. Rancanes Makasanu Amatu vidusskola PaSnovertgjuma zinojums

e dabaszinatnu un matematikas kabineti aprikoti ERAF projekta ,Kvalitativa
dabaszinatnu apguve Makasanu Amatu vidusskola™ ietvaros;

e vizualas makslas kabinets aprikots ar multimediju iekartam;

e skolai ir labi aprikota serveru telpa ar web serveri, kas tiek lietots savu izveidoto
interneta vietnu izvietoSanai;

e daudzveidigs sporta inventars: galda teniss, florbols, slidas, slépes, trenazieri, svari
utt., kas pieejami ar1 vakaros kopmitn€ dzivojosiem

e 2017.gada atjaunota datortehnikas baze;

e 2017.oktobrT ar sponsoru atbalstu iegadata jauna akustiska sisteéma.

Visi instrumenti un iekartas riipigi uzraudzitas un ir darba kartiba. Radusies bojajumi tiek
operativi noversti. lekartas un instrumenti tiek aktivi izmantoti macibu procesa.

Nakotné planots pakapeniski atjaunot laika gaita novecojuso inventaru un iekartas.

Skola ir biblioteéka ar macibu gramatam, makslas gramatam, CD, filmam, pieejams plass
metodiskas un dailliterattiras klasts, vardnicas un enciklopédijas, ka ar1 periodiskie izdevumi.

Macibu lidzekli tiek papildinati, izvertgjot prieckSmetu standartu un citas aktualas prasibas un
saskanojot ar finanSu resursu pieejamibu.

Regulari notiek izglitojamo un darbinieku inform&Sana un instruktazas par droSu un saudzigu
materialtehnisko resursu izmantoSanu.

1.18.1.2. lestades resursi: pasnovertéjums

Stipras puses:
e iestade ir visas izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas;

e skola ir visi izglitibas programmu stenoSanai nepiecieSamie materialtehniskie Iidzekli —
iekartas, instrumenti, gramatas, periodika u.c.;

e skoléniem ir iespg&ja lietot savus portativos datorus macibu telpas un kopmitnes, izmantot
bezvadu piekluvi internetam;

e telpas un aprikojums ir piemérotas daudzveidigam interesu izglitibas formam — sportam,
kokapstradei, tekstildarbiem, makslai, dejam, informacijas tehnologijam, literattirai,
folklorai, dabaszinatném, novadpétniecibai u.c.;

e vairums multimediju iekartu ir parvietojamas, tad¢€] plasi un efektivi izmantojamas
macibu procesa kvalitates uzlaboSanai.

Attistibas vajadzibas:

e iegadaties 3D printeri;
e uzbuivét Ednicu;

e atjauninat sakumskolas klasu mébeles.
Veértejums: labi.
1.18.2. Personalresursi

Skola ir nodro§inata ar macibu iestades darbibai un attistibai nepiecieSamo pedagogisko un
tehnisko personalu. Skola ir viss izglitibas programmu 7stenoSanai nepiecieSamais
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pedagogiskais personals. Skola strada atbalsta komanda — logopéds, medmasa, specialais
pedagogs, karjeras konsultants. Pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst
normativo aktu prasibam: visi pedagogi ir ar atbilsto$u augstako pedagogisko izglitibu.

Vairakiem pedagogiem ir ievérojami sasniegumi dazadas nozarés: maksla, pedagogija,
novadpétnieciba, socialaja pedagogija, folklora, tradicionalaja amatnieciba. Skolotaji regulari
pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju atbilstosi laikmeta aktualitatem.

Skolotaji piedalas dazadas ar pedagogisko un sabiedrisko darbu saistitas aktivitatés gan skola,
gan arpus tas:

e izstrada macibu priekSmetu standartus un programmas;

e piedalas centraliz€to eksamenu vertésana;

e ieguvusi magistra un doktora gradus;

e veic radoso darbu maksla, amatnieciba vai folklora, riko savu darbu izstades Latvija

un arzemes;

e piedalas nevalstisko organizaciju darba;

e jesaistas labdariba;

e inici€ un riko pasakumus;

e izstrada, vada un 1steno projektus;

e populariz€ savu pieredzi seminaros un kursos;

e ir publikaciju autori pres€ par izglitibas jautajumiem.
Izglitibas iestade 2019./2020. macibu gada darbojas metodiska padome kura ir:
klaSu audzinataju komiteja;
eksakto priekSmetu komisija;

valodu komiteja;
amatniecibas un makslas komisija.

Darbiniekus pienem darba likuma noteiktaja kartiba, nemot véra vinu kvalifikaciju un skolas
vajadzibas. Pienakumi noteikti amatu aprakstos.

1.18.2.1. Pedagogu profesionala pilnveidoSanas
Izglitibas iestades pedagogi merktiecigi un planveidigi pilnveido savu profesionalo
kvalifikaciju, efektivi izmantojot piedavatas iesp€jas.

Pedagogi uzlabojusi prasmes darba ar multimediju iekartam, kas palidz dazadot macibu un
audzinasanas darbu. Datorprasmju iemanas nodroSina efektivaku savstarp&jo komunikaciju
starp kolégiem, skoléniem, vinu vecakiem un citiem sadarbibas partneriem.

Skola lepojas ar darbiniekiem, kuri sanémusi augstus Valsts apbalvojumus, Rézeknes novada
domes apbalvojumus, plasi pazistami ar savu darbibu izglitiba, maksla, rakstnieciba, vestures
pétnieciba, zinatniskaja darbiba, folklora, vairakiem pedagogiem ir magistra grads, vienam —
doktora grads.

1.18.2.2. Personalresursi: paSnovertéjums

Stipras puses:

o skola strada kvalitativs, radoss, uz inovacijam versts pedagogu kolektivs;

e visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba;
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e jestade ir atbalsta komanda;
e pedagogi regulari uzlabo savu kvalifikaciju;

e personala resursu piesaiste tiek planota saistiba ar izglitojamo vajadzibam un skolas
Attistibas planu;

e visi pedagogi ir ieintereséti izglitojamo izaugsme;
e vairakiem pedagogiem ir sasniegumi radosaja un sabiedriskaja darba;

e skola ir IT specialists, kurs sniedz atbalstu pedagogiem darba ar multimediju iekartam.

Attistibas vajadzibas:

¢ veicinat pedagogu radosas iniciativas jaunu metozu pielietoSana;

e turpinat attistit starptautisko sadarbibu pedagogu kvalifikacijas paaugstinasana.

Vertejums: loti labi

1.19. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

Skolas misija, vizija, mérki noraditi 1.2., 1.3. un 2.sadalas.

1.19.1. Skolas darba pasvértéSana un attistibas planoSana

1.19.1.1. Skolas darba pasvértéSana

Skola paSverteSanas darbs ir sistematisks un planveidigs. Tas notiek visos Ilimenos:
izglitojamo, personala un administracijas limeni. Skolas darbiba un rezultati tiek verteti gan
atseviSsku gadijumu, gan nelielu laika posmu, gan semestru, gan gada griezuma. PasvertéSana
notiek ikdienas darba gaita, operativas apspriedgs, apspriedés pie direktores, Pedagogiskas
padomes sédes, Pasparvaldes un Skolas padomes s€dés. Pasnovert€jums ir objektivs un
pamatots.

Iestade pasvertésana organizéta visos skolas darba aspektos, pasi — prioritarajos un aktualajos
virzienos. Regulari tiek verteti skolénu sasniegumi semestros un katra macibu gada. Pedagogi
optimali veic sava macibu un audzinasanas darba izvertejumu, ka art iesaistas ikgadeja skolas
darbibas izveérteSana, sniedz priekslikumus skolas darbibas pilnveidoSanai. Direktores
vietniece apkopo pedagogu darba analizi, pievieno savu vért€§jumu, kas balstits uz stundu
vérojumiem, metodiska darba analizi, skolénu sasniegumu analizi un sniedz zinojumu
Pedagogiskas padomes séd€s vismaz divas reizes macibu gada. Balstoties uz kartgja darbibas
gada izvert§jumu, tiek sagatavots darba plans kartgjam macibu gadam, ka ari sniegti
priekslikumi attistibas planoSanai.

Skolas darbibas izverteSana iesaistas art izglitojamie un vinu vecaki. Katru gadu tiek veikts
skolas darbibas izvért§jums kopuma un atbilstosi izvirzitajam prioritat€m visas jomas, ar ko
tiek iepazistinati vecaki pavasara vecaku kopsapulc€. Pamatojoties uz pasveértésanas procesa
iegiitajiem datiem, tiek planota iestades attistiba, izvirzitas turpmakas prioritates, korigétas
€s0sas.
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Izglitibas iestades vadiba rosina visus darbiniekus regulari veikt operativo un planoto darbu
pasveértésanu, ka arT verteé savu ieguldijumu pasveért€Sanas organizéSana, vadiSana un
uzraudziba.

2017.gada izstradata un tiek pilnveidota pedagogu darba kvalitates noveértéSanas sist€éma,
kuras sastavdala ir ar7 katra pedagoga darbibas paSnovertéjums noteiktos kriterijos.

Skolas pasveérteéSanas procesa iegiitie dati tiek apkopoti, izanaliz&ti un pieejami izglitojamiem,
vecakiem, personalam un dibinatajam.

1.19.1.2. Skolas attistibas planoSana

Iestade attistibas planoSana notiek saskana ar skolas misiju, pamatmérkiem un uzdevumiem
un aktualajam vajadzibam.

Skola efektivi notiek operativa, taktiska un stratégiska darba planosSana. PlanoSanas darbs
norit, pamatojoties uz paSvért§juma rezultatiem ikdiena un noteiktos laika posmos. Skolas
vadiba rosina visus skolas darbiniekus planot katram savu ikdienas darbu, iesaistities skolas
un novada attistibas planoSana, ka arT sniegt izglitojamiem darba planosanas iemanas. Skolas
direktore saskana ar skolas attistibas vajadzibam, sniedz priekSlikumus novada pasvaldibas
attistibas planam. Katru gadu sadarbiba ar pagasta parvaldi tiek planots izglitibas iestades
budzets.

Skola ir izstradats iestades Attistibas plans. Attistibas plans ir aktivs: tas regulari tiek izvertets,
koriggets, aktualizéts un papildinats. Skolas attistibas plana ietvertas prioritates ir izvirzitas
saskana ar darbibas paSvértéSanas rezultatiem. Dokuments ir parskatams, logisks un skaidrs.
Taja izvirziti gan stratégiskie, gan istermina mérki, ka arT noteikti rezultatu noveértésanas
kritériji, uzdevumu izpildes gaita un laiks. Attistibas plana istenoSanai noteiktas atbildigas
personas.

Izglitibas iestade planveidigi norit:

e macibu darbs;

e infrastruktiiras attistibas darbs;

e jestades t€la veidoSana;

e interesu izglitibas darbs;

e audzinaSanas darbs;

e pasparvaldes un tas komiteju darbs;
metodisko komiteju darbs;

skolas internata darbs;

skolas vadibas darbs;

arpusstundu pasakumu organiz&sana;
bibliotékas darbs;

e atbalsta personala darbs u.c.

Skolas Attistibas plana izpilde tiek uzraudzita un izveértéta. Skolas direktore un vietniece katru
gadu zino par Plana izpildi Pedagogiskajai padomei, Skolas padomei, ka arl vecaku
kopsapulcgs. Attistibas plans tiek izstradats demokratiski, iesaistoties izglitojamo, vecaku un
dibinataja parstavjiem. Vairums darbinieku to parzina. PlanoSanas dokumenti ir pieejami
visam skolas darbiba iesaistitajam pusém. Vairaki nozimigi projekti, kuri ieklauti attistibas
plana un jau istenoti, ir skolénu un pedagogu iniciativa — Makasanu dabas taka, vasaras klase,
radoSas nometnes, INLINE hokeja laukums u.c.
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Skola lepojas ar kolektivu, kuram ir vienota mérku izpratne un inovativas iniciativas iestades
darbibas pilnveidei un attistibai.

1.19.1.3. Skolas darba pasvertéSana un attistibas plano$ana: pasvertéjums

Stipras puses:

e skola notiek regulara darbibas un rezultatu izvertesana;

e pastav operativa un planveida paSvértésana;

e personals izprot pasSvertejuma nozimi iestades darbibas kvalitates nodrosinasana un
attistiba;

e uz pasvertgjuma datiem tiek balstiti iestades attistibas dokumenti;

e izstradats Attistibas plans;

e personals, izglitojamo un vecaku parstavji iesaistas iestades darbibas planosana;

o izglitibas iestades vadiba veic planoSanu visos tas [imenos: operativa, taktiska un
stratégiska;

o tiek Tstenoti skolénu, vecaku un darbinieku rosinatie projekti.

Attistibas vajadzibas:

e veicinat visu skolas darbinieku un izglitojamo atbildibu par pasveérté€Sanas procesu sev
atbilstosa Itmeni un kompetences ietvaros;

e aktivizet izglitojamo vecaku daudzveidigaku iesaistiSanos skolas darbibas vértésana un
planosana.

Vertejums: loti labi
1.19.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

1.19.2.1. Vadibas darba organizéSana un planoSana

Skolas vadibas darba organizacija balstas uz sadiem principiem:

e ciena;

e atbildiba;

e uzticéSanas;

e tolerance;

e tiesibu vienlidziba;

e labveliga sadarbiba.

Skolas vadibu veido direktore un direktores vietniece izglitibas joma. Skolas vadibas darbs
visos ta Itmenos ir sist€misks un atbildigs. Vadibas un darbinieku pienakumi un atbildiba
noteikti Amatu aprakstos un Darba kartibas noteikumos. Vadibai un darbiniekiem ir saistosi
ar1 citi iek$€jie normativie dokumenti — Kartibas, lekséjas kartibas noteikumi, Reglamenti.
Vadibas struktiira, kompetences un atbildiba ir skaidri noteikta un visiem zinama. Direktores
un vietnieces kompetence, kvalifikacija un pieredze ir atbilstos$i atbildibas jomam.

Skolas vadiba nodroSina, ka skola tiek cienitas visparcilvéciskas vertibas un demokratija.
Vadiba ir lojala Latvijas Republikai un tas Satversmei, ikdiena veido izpratni par
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visparcilvéciskajam veértibam un patriotismu gan darbiniekiem, gan visu vecumu skoléniem.
Direktore ikviena pasakuma uzsver cienpilnas attieksmes nozimi savstarpgjas attiecibas, pret
vidi, resursiem, valsti un tas simboliem.

Vadiba efektivi parrauga darbinieku pienakumu izpildi, liekot uzsvaru uz savlaicigu un
jégpilnu atbalstu ikdienas darbam un rezultatu uzlabosanai.

Skola ir visa obligata skolas darbibu reglamentgjosa dokumentacija, ta izstradata atbilstosi
Latvijas Republikas normativo aktu prasibam un tiek savlaicigi aktualizéta.

Iestades darbibas jautajumi tiek risinati operativi — sarunas, e-pastos, vadibas apspriedgs,
arkartas séd€s, ka ar1 planveidigi — apspriedés pie direktores, planveida sanaksmés un
pedagogiskas padomes sédés. Seédes tiek dokumentétas. Sapulces norit demokratiski — ikviens
pedagogs tiek aicinats izteikties, sniegt priekslikumus, dalities ar pieredzi. Vismaz divas reizes
gada notiek kada tematiska séde€, kura kads pedagogs dalas ar pieredzi kursos, seminaros,
macibu vai audzinaSanas darba.

Skolas direktorei ir atbilstosa izglitiba, pieredze un ieinteresétiba skolas darba kvalitates
uzlabo3ana un iestades attistiba. [pasa uzmaniba tiek pieversta labveligas, radosas, saliedetas,
uz attistibu verstas gaisotnes veidoSanai kolektiva, ka ar1 sadarbibai ar skoléniem, vinu
gimen&m, dibinataju, citam pasvaldibam, valsts iestadém un sabiedribu. Direktore apmekle
profesionalas pilnveides pasakumus, ka ari regulari atsaucas uzaicinajumiem no citam
izglitibas iestadem dalities pieredz€ par profesionala virziena programmu izstradi, to
integréSanu visparéja izglitiba, starppriekSmetu saiknes metodém izglitibas procesa, iestades
vides un t€la veidoSanu, ka ar1 uznem citu Latvijas izglitibas iestazu delegacijas skola,
iepazistinot viesus ar iestades darbu klatien&.

Skolas vadibas un kolektiva darbs balstas uz pectecigu darbu daudzu desmitu gadu garuma,
kopigu mérku izpratni, sadarbibu un atbildibu. Skolas vadibas parstavji regulari izzina
darbinieku vajadzibas, sniedz nepiecieSamo informaciju un atbalstu profesionalas darbibas
pilnveidei.

Visi skolas darbinieki izprot un atbalsta vadibas darbu, atzist saliedéta kolektiva pozitivo
nozimi, piedalas labvéligas gaisotnes uzturé$ana. Skolas direktore veic amata pienakumus
savas kompetences ietvaros. Atbildigi, radosi, péc labakas sirdsapzinas plano, organizé un
vada skolas darbu, delegé pienakumus, parrauga to izpildi, risina operativus jautajumus,
sadarbojas ar paSvaldibam, uzraudzibas iestadeém, Izglitibas un zinatnes ministriju, medijiem,
sponsoriem, citam izglitibas un kulttiras iestadém. Direktore darbojas Latvijas izglitibas
vaditaju asociacija (LIVA), ir tas valdes locekle. Pirms [émumu pienemsSanas direktore
konsult&jas ar attiecigaja jautajuma kompetentiem darbiniekiem, TpaSos gadijumos — ar visu
kolekttvu, Skolas padomi. Visi lémumi, rikojumi tiek izskaidroti un pamatoti, tadgjadi
nodroSinot kolektiva atbalstu. Direktore ir atvérta radoSiem, inovativiem risinajumiem,
atbalsta darbinieku, skolénu un vecaku iniciativas dazadu ideju un projektu istenosana, inicié
un parrauga skolas interneta vietnes saturu, tas uzturé€sanu un pilnveidi, administré skolas lapu
Facebook vietng, plano un 1steno skolas publicitates pasakumus.

Direktores vietniece macibu un audzinasanas darba koordin€ darbu savas kompetences jomas,
t.sk. parrauga skolas macibu priekSmetu metodisko komisiju un atsevisku pedagogu darbu,
delegé komisiju vaditajiem pienakumus un atbildibu par to izpildi, karto un uzrauga
izglitojamo datu bazi, aktualiz€ parzina esoSos dokumentus, uzrauga macibu un audzinasanas
darbu, veic pedagogu darba pasveértejuma analizi, veic ikdienas sasniegumu, valsts parbaudes
darbu organizesanu un rezultatu analizi, uzrauga E-klases lietoSanu, sasniegumu vérteésanu,
veic iestades ikdienas darba planoSanu, iesaistas attistibas planosana.
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Iestades vadiba regulari informé kolektivu par izglitibas aktualitatém skola, novada, valsti, ka
ar1 par problémam un to iesp&jamiem risinajumiem.

Pedagogu darba slodzes atbilst vinu kvalifikacijai un normativo aktu prasibam.
Vairums izglitojamo un vecaku zina, ka skolas vadiba ir atvérta informacijas apmainai un

aktivi to izmanto — jauta, sadarbojas, uzticas ieteikumiem un palaujas uz atbalstu.

1.19.2.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba: pasvertéjums

Stipras puses:
e skola ir pozitiva, sadarbiba un ciena balstita vide;
e skola ir visa skolas darbibu reglamentgjosa dokumentacija;

e skolas vadibas darbs tiek planots saskana ar iestades nolikumu, planosanas dokumentiem
un aktualajam vajadzibam,;

e vadibas komanda atbalsta un ievies inovacijas;

o skolas vadiba sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu, kontrol€ Iémumu istenosanas
laiku un kvalitati;

¢ skola nodroSinata operativa informacijas apmaina — atgriezeniska saikne starp vadibu un
skolas kolektivu;

e skolai ir pardomata un aktiva iestades t€la veidoSanas sisteéma;

o skolas vadiba aktivi sadarbojas ar citam iestadem.

Attistibas vajadzibas:

e pilnveidot darba parraudzibu un ieks€jo kontroli;

e aktivizet vertéSanas procesa iegiitas informacijas izmantosanu skolas darba plana
korigésana.

Vertéjums: labi
1.19.3. lestades sadarbiba ar citam instittcijam

Skolai ir laba, savstarp€ji ieintereséta sadarbiba ar pasSvaldibu. Aktivaka sadarbiba ir ar
Verému pagasta parvaldi, Izglitibas parvaldi un Atbalsta centru. Galvenas sadarbibas jomas:

o izglitibas iestades un novada attistibas planosana;

e skolénu parvadajumi;

e izglitibas iestades budZeta planosana;

e atbalsts skoleniem;

e karjeras izglitibas pasakumi;

e pedagogu profesionala pilnveide;

e macibu satura pilnveide, izglitibas programmu izstrade.

Skolai ir senas un noturigas sadarbibas tradicijas ar dazadam valsts, pasvaldibu,
nevalstiskajam organizacijam un fiziskam personam (atbalstitajiem). Sadarbibas rezultata
izglitibas iestade ir 1stenoti nozimigi projekti, organizéti daudzi pasakumi, radoSas nometnes,
seminari, skolénu ekskursijas, uzlabots materialtehniskais nodroSinajums:
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e ariekartam aprikotas kokapstrades darbnicas;

e iecgadats daudzveidigs sporta inventars;

e iestaditi auglu darzi;

e skolas virtuve aprikota ar neriis§josSa te€rauda iekartam;

e rokdarbu kabinets apgadats ar Sujmasinam;

regulars atbalsts izglitojamiem un vinu gimeném — apgerbs, partika, higiénas preces;
papildinats bibliot€kas fonds;

iegadati kokmateriali un tekstilmateriali amatu nodarbibam;

iegadata akustiska sistéma pasakumiem u.c.

Izglitibas iestades sadarbibas partneri:

e citu novadu pasvaldibas un socialie dienesti (skoléni macas no dazadam
pasvaldibam);

uzraudzibas dienesti;

policija;

citu novadu izglitibas iestades;

Rézeknes augstskola;

biedriba ,,Izglitibas un informacijas tehnologiju darbnica” un citas nevalstiskas
organizacijas;

SIA ,,Verems™;

Rézeknes novada kultiiras nodala;

Valsts Kultiirkapitala fonds;

LR Izglitibas un zinatnes ministrija;

Latgales regiona attistibas agentiira;

e Libekas luteranu draudze (Vacija);

e Kazimirs Laurs (ASV);

e Anna Motivans (ASV);

Inga Gorsvane (ASV);

Valsts izglitibas attistibas agentira;

Eiropas komisija;

Valsts Valodas agentiira;

Sorosa Fonds — Latvija;

Latvijas televizija, Latgales regionala televizija, Latvijas radio, laikraksti;
Latvijas izglitibas vaditaju asociacija (LIVA);

Rigas pasvaldibas kultiiras iestazu apvieniba.

Izglitibas iestade par savam aktivitatém regulari sniedz informaciju medijiem - publicéti
raksti, veidoti raidijumi regionalajos un valsts medijos, ka arT nodro$inata informacija skolas
interneta vietn€ Makasani.lv un skolas Facebook konta.

Izglitibas iestadei ir sadarbibas partneri Italija, Belgija, Vacija un ASV. Skolas pedagogi
rikojusi savu darbu izstades Helsinkos, Briselé un VarSava.

Skola no sadarbibas partneriem sanem nozimigu atbalstu, kas papildina materialtehnisko bazi
un sekmé izglitibas programmu apguvi.

1.19.3.1. Skolas sadarbiba ar citam institlicijam: pasvértejums

Stipras puses:

e regulara un konstruktiva sadarbiba ar dibinataju;
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e sadarbiba ar citu novadu pasvaldibam;

e sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam;

e sadarbiba ar atbalstitajiem;

e sadarbiba ar masu informacijas lidzekliem;

e sadarbiba ar citam valsts iestadém un uzraudzibas dienestiem.
Vajadzibas:

e attistit starptautisko sadarbibu pedagogu talakizglitibas joma;
e iesaistities skolénu apmainas programmas;

e attistit sadarbibu ar uzné€mgjiem.

Vertejums: loti labi
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Citi sasniegumi

Skolas Tstenotas pamatizglitibas profesionala virziena izglitibas programma un vispargjas
vid§jas profesionala virziena programma dod izglitojamiem iesp&u  lidzas
visparizglitojosajiem priekSmetiem apgtt tradicionalo amatu prasmes. Darba procesa
pieradijies, ka Sis darbibas modelis ir veiksmigs, jo nodroSina skoléniem teor&tisko un
praktisko nodarbibu lidzsvaru visos vecuma posmos, attista radoSumu, lauj atklat 1paSus
talantus, paver iesp&ju daudzveidigam pasizpausmes formam. Tas skolai paplasina sadarbibas
iesp&jas ar citam institlicijam, lauj istenot daudzveidigus projektus.

Sadarbiba ar Amatniecibas kameru vairak ka 70 izglitibas iestades absolventi, izstradajot
kvalifikacijas darbu un kartojot parbaudijumus, ieguvusi Amata zella diplomus galdnieciba,
kokgrieSana, ausana, adisana, StiSana un rokdarbos.

Visi izglitibas iestades 12. klases skoléni izstrada diplomdarba projektus un diplomdarbus.
Skolénu izgatavotie darbi veido iestades amatniecibas priekSmetu ekspoziciju, tiek izvietoti
skolas telpas un apkartn€, radot savdabigu un pievilcigu vidi visu vecumu skoléniem,
darbiniekiem un viesiem. Skolénu darbu izstades notiek art arpus skolas — muzejos, kulturas
centros, skolas.

Izglitibas iestades skoléni iesaistas dazados kultliras un izglitojoSos pasakumos intereSu
izglitibas un citu arpusstundu nodarbibu ietvaros. Kops 1992.gada iestadé aktivi darbojas
Daugavas vanagu Vanadz€nu organizacija, kura ik gadu darbojas 22 Iidz 26 skoleni.
Sadarbiba ar Daugavas vanagu Rézeknes organizaciju tiek organizeti personibu attistosi un
patriotismu audzinoSi pasakumi: ekskursijas uz Kara muzeju, Vanadz&énu sporta spéles,
Lacplesa dienas lapu gajiens, 18. Novembra pasakumi, radosi salidojumi, nometnes un citi.
Skolas Vanadzénus atbalsta ari Melburnas Daugavas vanagu organizacija Australija.
2017.gada septembr1 25 gadu jubileju nosvingja skolas folkloras kopa “Kikleite”. Pedgjos
piecos gados skola aktiviz&jusies sporta dzive. lev@rojami sasniegumi gan novada, gan ari
valstt ir skolotaja Oskara Krukovska vaditajiem volejbolistiem. Par to liecina daudzie kausi
un diplomi. Daliba sporta aktivitate€s plasi atspogulota skolas “Facebook™ lapa un
“Makasani.lv”.

Skola lepojas ar:

e izglitojamo amatu izstradajumiem, diplomdarbiem kokapstrade un tekstildarbos;

e Zinatniski pétniecisko darbu konkursu laureatiem;

e Ar “Daugavas Vanadzeénu” kopu.

e olimpiazu un sporta sp€lu dalibniekiem un laureatiem;

e festivala ,,Baltika” dalibniekiem;

e stastnieku konkursa laureatiem;

volejbolistiem;

vidusskolénu zinatniski petnieciskajiem darbiem;

tautas deju konkursa ,,Vedam danci” laureatiem;

skolotaju Antonu Rancanu — Triju Zvaigznu ordena kavalieri un vairaku valsts

apbalvojumu ieguvéju;

e skolotajiem - Ligu Salmani, Oskaru Krukovski, Inetu Litinsku, Ilzi Silinu, Mariju
Andinu, Oksanu Skritnik, I1zi Teilani, Ludmilu Ragozinu, Jani Babri, kuri sanémusi
Reézeknes novada atzinibas rakstus;

e skolotaju Tamaru Pigozni — socialas pedagogijas zinatnu doktori;

o direktori, Latvija un arzemés pazistamu gleznotaju — Gundegu Rancani.
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6. Turpmaka attistiba

“Mg&s dzivosim vidg, kadu pasi radisim” /K. Ulmanis/

Sis uzraksts rota Licijas Rancanes Maka$anu Amatu vidusskolas centralas &kas fasadi. M&s
— mazi un lieli — esam atbildigi par skaistumu, kartibu, droSibu, emocionalo labsajiitu sava
vid€ — klas€, pagalma, kolektiva. Iemacoties tadi but mazaja fiziskaja un garigaja telpa, més
pratisim tadi biit arT arpus tas. Makasanos to visi macamies kopa.

Lucijas Rancanes Makasanu Amatu vidusskola ir neparastaka izglitibas iestade Latvija, kur
vienuviet ir izglitiba, tradicionala amatnieciba, maksla, ainava, ekologija un patiesas ripes par
katru cilvéku. Jau 26 gadus skolu izv€las tie bérni un jauniesi no dazadiem Latvijas novadiem
un pilsétam, kuri velas lidzas visparizglitojoSiem macibu priekSmetiem apgiit iemanas maksla,
amatniecibas prasmes, pavadit darba dienas draudziga skolas kolektiva, sakopta vidé tuvu
dabai, izmantot iesp&ju iesaistities macibu un daudzveidigas briva laika aktivitates, attistit sevi
fiziski un intelektuali. Ped&jo piecu gadu laika vecaki uztic savus bérnus miisu skolai aizvien
jaunaka vecuma, novertgjot vidi, izglitibas programmas, gimenisku un individualizétu pieeju
gan macibu, gan audzinaSanas darba. Taja pasa laika skola pieejamas visas jaunas
tehnologijas, daudzveidigs sporta inventars, top Latgalé vienigais INLINE hokeja laukums.
Nozimigs resurss skola ir talantigi, pieredzes bagati, radoSi un katra skoléna izaugsmé
ieintereséti pedagogi, atbalsta komanda. Tas ir pamats stiprinat un pilnveidot savu labo
pieredzi, turpinot piedavat alternativu standartizetai izglitibai. Metodes un formas, kadas skola
jau tiek stradats, organiski ieklaujas jaunaja — kompetences balstitaja pieeja.

Skolas attistibas planosana notiek, pamatojoties uz ieprieksgja perioda darbibas izvert€jumu,
nemot vera iestades tradicijas, esoSos daudzveidigos resursus, to efektivu un mérktiecigu
izmantoSanu, nemot vera laikmeta prasibas.

Lai mazinatu socialekonomisko procesu ietekmi uz izglitibas iestades darbibu, uzmaniba tiek
vérsta uz visu jomu kvalitativo raditaju uzlaboSanu, ipaSi akcentgjot katra izglitojama
individualo vajadzibu izpéti, vecaku lidzdalibas veicinasanu, lai sniegtu kvalitativu un
maksimali efektivu atbalstu macibu sasniegumu uzlabosana un personibas izaugsme.

Turpmakajam planoSanas periodam nosprausti $adi darbibas virzieni:

Joma Turpmaka attistiba

o Pamatizglitibas profesionali orientéta virziena un
vispargjas videjas profesionali orient€ta virziena
programmu ieklauSana jaunaja macibu satura.

e Jauna macibu satura un tam atbilstoSo metozuy,
ievieSana.

1. Macibu saturs

e Pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainas
veicinasana, starppriekSmetu saiknes macibu
procesa aktivizéSana.

e Izglitojamo ikdienas darba pasvert€Sanas prasmju

2. MaciSana un maciSanas pilnveidosana.

e [zglitojamo ieinteresétibas par macibu
rezultatiem rosinasana, saistot to ar realam
nakotnes karjeras iesp&jam.

e Vecaku lidzdarbibas uzlabosana izglitojamo
kav€&jumu novér§ana un sasniegumu uzlabosana.
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e MaciSana macities un dzivot iedzilinoties.

¢ Individualizetas pieejas mérktieciga izmantoSana
skolénu sasniegumu uzlabosana.

e Vertesanas formu efektiva izmantosana skolénu
motiv€éSanai un sasniegumu uzlaboSanai.

e Uz sasniegumiem veérstas macibu vides
pilnveidosana.

e Vecaku ieinteresetibas rosinasana par skolénu
sasniegumiem.

e Pozitivas konkurences sistémas pilnveide
skoléniem macibu un citu sasniegumu
uzlaboSanai.

e Skolénu motivésana plasak iesaistities
arpusskolas konkursos, izstadg€s, sacensibas.

3. Izglitojamo sasniegumi

e Skolénu vajadzibu izp&tes pilnveidosana.

e Vecaku izpratnes un ieinteresétibas veicinasana
par skolénu macibu un audzinasanas procesu.

e Regulara vecaku informésana par dazadiem ar
izglitojama veselibu, drosibu un audzinaSanu
saistitiem jautajumiem.

e Metozu dazadoSana darba ar skoleniem, kuriem
ir uzvedibas trauc€jumi un neattaisnoti kavéjumi.

e Individualizetas pieejas izkopSana katra skolénu
sp&ju un talantu attistiSanai macibu un
arpusstundu darba.

e Skolénu iesaiste projektos, pasakumos arpus
skolas ar mérki atklat un attistit dazadus talantus,

4. Atbalsts izglitojamiem paplasinat redzesloku.

e Karjeras pasakumu organiz€Sana visu vecumu
skoléniem.

e Audzinataju, pedagogu un atbalsta komandas
saskanota darbiba atbalsta skoléniem
nodroSinasanai.

e Profesionalas pilnveides kursi pedagogiem
atbilstosi aktualitatém izglitiba un sabiedriba.

e Vieslekcijas vai nodarbibas par veselibu,
saskarsmi, dro§ibu, uzvedibu un citiem
jaunieSiem aktualiem jautajumiem.

e Vasaras radoSo salidojumu un nometnu
organizéSana skolénu talantu, personibas un
sadarbibas prasmju attistiSanai.

e Skolas tradiciju attistiSana, uzturot iestadi ka
5. lIzglitibas iestades vide unikalu izglitibas, kulttiras un personibas
izaugsmes centru.
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e Skolas interneta vietnes Makasani.lv satura
paplasinasana un pilnveidosana.

e Skolas darbinieku saliedéSanas pasakumu
dazadoSana.

e  Skolas un skolénu gimenu sadarbibas pasakumu
un formu dazadosSana.

e Sakoptas apkartnes, gaumigi veidotas vides
pilnveidosana.

e Cienpilnas atticksmes pret vidi, cilvékiem,
valsts simboliem, materialajiem resursiem
izkopSana.

o [eksejas kartibas un Darba kartibas noteikumu
parkapumu prevencijas pasakumi.

e Sistematiska un mérktieciga darbinieku
profesionala pilnveide.

e Kovalitativa darbinieku sastava nodro§inasana.

e Pakapeniska multimediju iekartu atjauninasana.

e Pakapeniska mébelu un citu iekartu
atjauninasana.

e INLINE hokeja laukuma izveides pabeigSana,

6. Izglitibas iestades resursi inventara iegade.

e  Ednicas rekonstrukcija.

e Teritorijas apgaismojuma uzlabosana.

e Ezera peldvietas labiekartosana.

e Sporta laukuma rekonstrukcija.

e Projektu izstrade un TstenoSana iestades izvirzito
mérku sasniegSanai.

e Pagsveértésanas darba pilnveide.

e Regulara vadibas profesionala pilnveide
atbilstosi aktualajam tendencém personala vadiba
un izglitibas joma.

o Skolas attistibas planoSana 1019.-2023.

e Sadarbibas ar citam iestadém paplaSinasana.

e Darbinieku motivéSanas pasakumu pilnveide un
dazadoSana.

e Meg&dijpratibas uzlaboSana pedagogiem.

7. lestades darba
organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana.

Skolas attistibas vizija balstita uz vairak ka divdesmit gadu pieredzi, istenojot profesionali
orient&ta virziena programmas Iidzas visparizglitojosajam. Tas lauj secinat, ka $ads izglitibas
iestades modelis ir veiksmigs un piemérots tiem skoléniem, kuri turpmako izglitibas un darba
dzivi vélas saistit ar tautas makslas tradicijas balstitam kompetenceém.

Skola arT turpmak plano piesaistit beérnus un jaunieSus no citam Latvijas pasvaldibam, kuri
vElas attistit estétisko gaumi, iegiit makslinieciskas darbosanas pieredzi, apgiit amatu prasmes,
pavadit macibu un arpusstundu laiku citada vide, iesaistoties daudzveidigas vispusigu
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personibu attistosas aktivitates.

L.Rancanes Maka$anu Amatu
vidusslolas direktore

Z.v.

SASKANOTS

Rézeknes novada domes izpilddirektors

(datums)

Gundega Rancane

Janis Troska
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